07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 010, de 01 de marco de 2024.

“Dispoe sobre a Reestruturagdo Administrativa da
Prefeitura Municipal de Tocantinia e da outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TOCANTiNIA, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribui¢des legais e constitucionais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciono a presente lei:
TITULO I
DA ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO

Art. 1° - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios
Municipais, os quais exercem as atribuigdes de sua competéncia constitucional, legal e

regulamentar, com o auxilio dos 6rgaos que compdem a Administracdo Municipal.

Art. 2° - Respeitadas as limitagdes estabelecidas na Constituigdo da Republica, na Constitui¢ao
do Estado do Tocantins e na Lei Organica do Municipio de Tocantinia, o Poder Executivo

regulard a estruturagdo e funcionamento dos 6rgaos da administragdo Municipal.
Art. 3° -A Administracdo Municipal compreende:

I. A Administracdo Direta, que se constitui dos servigcos integrados na estrutura
administrativa do Gabinete do Prefeito, Controladoria Geral, das Secretarias ¢ dos Fundos

Municipais;

IL. A Administragdo Indireta, que compreende as seguintes categorias de entidades, dotadas

de personalidade juridica.

a) Autarquias;
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b) Agéncias;

c) Fundagoes;
d) Sociedade de Economia Mista;
e) Conselhos Especiais.

Paragrafo unico — As entidades compreendidas na Administracao Indireta consideram-se
vinculadas a Secretaria Municipal na Administragdo e Finangas em cuja area de competéncia
estiver enquadrada sua principal atividade, com excecdo das Agéncias, diretamente

subordinadas ao Prefeito Municipal.
Art. 4° -Para fins desta lei, considera-se:

L Autarquia — O servigo autonomo, criado por lei, com personalidade juridica de Direito
Publico, patrimonio e receita proprios, para exercer atividades tipicas da administracdo Publica,
que requeiram, para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e financeira

descentralizada;

I1. Agéncia — A autarquia sob regime especial, criada por lei, com personalidade juridica
de Direito Publico, poder de policia, patrimonio e receita proprios, para exercer atividades de
gerenciamento, planejamento, coordenacdo e execucdo em sua area de competéncia e, em
coordenagdao com os demais 6rgdos da Administracdo Municipal, o desenvolvimento de seus

respectivos programas;

III.  Fundacdo — A entidade dotada de personalidade juridica de Direito Privado ou Publico,
com o patriménio proprio e capital exclusivo do Municipio ou de suas entidades da
Administragdo Indireta, criada por lei para desempenhar atividades de natureza empresarial que
a Prefeitura seja levada a exercer por motivos de conveniéncia ou contingéncia administrativa,

podendo tal entidade revestir-se de qualquer das formas admitidas em Direito;

IV.  Sociedade de Economia Mista — A entidade dotada de personalidade juridica de Direito

Privado, criada por lei para o exercicio de atividade de natureza mercantil, sob a forma de
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sociedade andnima, cuja agdes com direito a voto pertengam, em sua maioria, a0 Municipio ou

a entidade da Administragdo Municipal Indireta;

V. Conselho Especial — Orgdo de carater consultivo, para atuacdo em areas especificas,

cujos membros ndo serdo renumerados.

§ 1°- O Poder Executivo enquadrara as entidades da Administracdo Indireta existentes nas

categorias constantes deste artigo.

§ 2°- Os quantitativos, simbolos € remuneragao de cargos em comissao que integram a estrutura
administrativa municipal, de livre nomeacao do Chefe do Poder Executivo, estao especificados

no Anexo I desta lei.
TITULO II
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 5° -A Administracdo Municipal obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia e ao seguinte:

I. A acdo administragdo sera objeto de planejamento que vise a promover o

desenvolvimento econdmico e social do Municipio;

IL. As atividades da Administracdo Municipal e, especialmente, a execugdo dos planos e

programas administrativos, serdo objeto de permanente coordenagao;

III. A coordenagdo sera exercida em todos os niveis da Administragdao, mediante a atuagao
das chefias individuais, a realizacdo sistematica de reunides com a participagdo das chefias,
subordinadas a institui¢do ¢ funcionamento de comissdes de coordenacao em cada nivel

administrativo;

IV.  No nivel superior da Administragdo Municipal, coordenagao sera assegurada mediante
reunides de Secretarios Municipais, estes responsaveis por areas afins e coordenacdo central

dos sistemas de atividades auxiliares;
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V. Quando submetidos ao Prefeito Municipal, os assuntos deverdo ter sido previamente
discutidos e coordenados com todos os setores neles interessados, inclusive no que diz respeito
aos aspectos administrativos pertinentes, mediante consultas e entendimentos, de modo a

sempre compreenderem solucgdes integradas e harmonicas;

VI. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizagao
administrativa, para assegurar maior rapidez e objetividade as decisOes situando-as na

proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;

VIL. E facultado ao Prefeito Municipal, ao Controlador Geral, aos Secretarios Municipais e,
em geral, as autoridades da Administragdo Municipal delegar competéncia para a pratica de

atos administrativos, conforme se dispuser em regulamento;

VIIL. O ato de delegacdo indicara com precisdo a autoridade delegante, a autoridade delegada

e as atribuicdes objeto de delegacao.
TITULO I
DA SUPERVISAO DO SECRETARIADO

Art. 6° -Todo e qualquer 6rgao da Administragdo Municipal, Direta ou Indireta, esta sujeito a
supervisao do Secretdrio Municipal competente, executados unicamente os Orgaos

mencionados no art. 10, que estdo submetidos a supervisao direta do Prefeito Municipal.

Art. 7° - O Secretario Municipal € responsavel, perante o Prefeito Municipal, pela supervisao

e coordenagdo dos 6rgaos enquadrados em sua area de competéncia.

Art. 8° - O Secretario Municipal fara a supervisdo a que se refere o art. 9°, mediante a
orientacdo, coordenacdo e controle das atividades dos 6rgdos subordinados ou vinculados a

respectiva Secretaria, enquadrados em sua area de competéncia.

Art. 9° -No que se refere a Administracdo Indireta, a supervisdo do Secretdrio visara

essencialmente:

I. A realizagdo dos objetos fixados nos atos de constitui¢do da entidade;
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IL. A harmonia com a politica e a programa¢do da Prefeitura no setor de atuacdo da

entidade;
III. A eficiéncia administrativa;
IV. A autonomia administrativa, operacional e financeira da entidade;
ITULO IV
CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10 - Compdem a estrutura administrativa do Municipio de Tocantinia:
I. Gabinete do Prefeito;
I1. Controladoria Geral do Municipio;
III.  Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas;
IV.  Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;
V. Secretaria Municipal de Planejamento;
VI.  Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Industria e Comércio;
VII. Secretaria Municipal de Juventude e Esporte;
VIII. Secretaria Municipal de Turismo;
IX.  Secretaria Municipal de Cultura;
X. Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas;
XI.  Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Bésico;
XII. Fundo Municipal de Educagao;

XIII. Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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XIV. Fundo Municipal de Saude.

Art. 11 - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribui¢cdes previstas na Lei

Organica do Municipio e nesta lei:

L Exercer a orientacdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgaos de sua Secretaria Municipal
e das entidades da Administracdo Indireta a ela vinculadas, bem como assinar, juntamente com
o Prefeito Municipal, os decretos e demais atos normativos relacionados com a sua area de

atuacao;

I1. Expedir instrugdes para a execugao de leis, decretos e regulamentos relacionados com a

sua area de atuacao;
III.  Elaborar anualmente, encaminhando-o ao Prefeito Municipal, relatério de sua gestao;

IV.  Praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem conferidas em lei, ou delegadas

pelo Prefeito Municipal.
SECAO1
PREFEITURA MUNCIPAL
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 12. O Gabinete do Prefeito ¢ composto pelos seguintes cargos de seu assessoramento

imediato:
I. Prefeito;
I1. Vice-Prefeito;

III. Chefe de Gabinete: assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal na sua
representacao civil e nas relacdes com autoridades em geral, promovendo a integragdo com
orgios e entidades da Administragdo Municipal, objetivando o cumprimento de atividades

setoriais;
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IV.  Secretario Executivo de Gabinete: orientar e coordenar a elaboracdo da agenda de
atividades e programas oficiais do Prefeito Municipal; realizagdo e organizagao do cerimonial;
coordenar os servicos de assessoramento direto ao Prefeito Municipal e ao Vice-Prefeito; outras

atividades afins que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

V. Assessor de Comunicaciio e Articulagiao Institucional: fazer a interlocugao politica
com os 0rgaos do governo em relagao ao aprimoramento dos servicos de assessoramento de
imprensa e de comunicag¢do empreendidos pela diretoria; dirigir a escala semanal de trabalho e
os plantdes noturnos e de fim de semana para atender as demandas jornalisticas dos atos de
governo; a direcdo de informagdes, a supervisdo da execucdao das agdes de governo, a
elaboragdo de propostas e recomendagdes de diretrizes politicas que possibilitem o

aprimoramento das tarefas da Secretaria.;

VI. Diretor de Gabinete do Prefeito: faz parte do escopo de trabalho das atividades
relacionadas a coordenagdo, organizacdo, planejamento, supervisdo, direcionamento, controle
e assessoramento das equipe do gabinete do prefeito objetivando o cumprimento dos trabalhos

da pasta.

VII. Diretor de Transportes: gerenciar a frota de veiculos automotores do Gabinete
referente a quantidade, marca, modelo, combustivel e situagdo de manutengdo especifica,
solicitar a aquisicdo de bens e servigos para veiculos pertencentes ao Gabinete, coordenar a
atualizacdo das planilhas do consumo de combustivel, 6leo, lubrificantes, material e pegas em

geral de cada veiculo.

VIII. Secretario da Junta de Servi¢co Militar: tem por finalidade incluir jovens e adultos no
servico militar, competindo-lhe: cooperar no preparo e execucdo dos trabalhos de mobilizagado
de pessoal, de acordo com as normas baixadas pela Circunscri¢do de Servico Militar; fiscalizar
e receber de todos os Cartorios existentes na jurisdicao de sua area, as relagdes de obitos dos
cidadaos ja falecidos na faixa de 18 a 45 anos de idade; fiscalizar em todas as empresas privadas
e estabelecimentos de Ensino Publico, se os funcionarios e estudantes estao com as obrigagdes
militares em dia; resolver todos os tipos de problema dos cidaddos que se apresentam na Junta

Militar, como para requerer 1%, 2* e 3* Via de Certificados de Reservistas para menor de 30
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anos, declaracdo para fins de aposentadoria junto ao INSS, Atestado de Desobrigado para
cidaddos maior de 45 anos de idade, 1%, 2* e 3* Via de Certificados de Reservistas para maiores
de 30 anos; informar qualquer cidadao Brasileiro de 18 a 45 anos de idade em caso de
convocacao geral; convocar todos os jovens que irdo completar 18 anos e que sdao obrigados a
fazer o seu alistamento militar; organizar a cerimonia de entrega de certificados de reservista

no municipio; resolver qualquer tipo de divida referente a area militar;

IX. Assessor Especial de Governanca: assessorar o monitoramento da atividades
desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal e/ou a demanda por servigos publicos, promogao
do levantamento de dados e indicadores de servigos publicos, sob a oOtica dos usuarios,
articulacdo com entidades parceiras do Municipio de Tocantinia/TO que recebem repasses de
verbas publicas para prestacdo de servigo; assessorar o acompanhamento reunides dos
conselhos de participagao popular e da sociedade civil, bem como eventos locais desenvolvidos

ou patrocinados pela Administragao Publica Municipal.

Paragrafo tnico. Fica estabelecido como requisito para ocupacao do Cargo de Assessor

Especial de Governanga a formagdo em curso de nivel superior.

X. Assessor Técnico do Gabinete: prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de
sua area de atuagdo; Prestar apoio e assessoramento ao prefeito no desempenho de suas
atribuicdes, coordenando e organizando as atividades técnicas, juridicas, administrativas;

Elaborar normas ¢ manuais, visando a uniformizacao das atividades.

XI. Assessor Técnico Juridico: assessorar o acompanhamento e controle dos prazos para
encaminhamento de respostas do Gabinete as requisi¢des do Ministério Publico, as diligéncias
do Tribunal de Contas dos Municipios, a Controladoria Geral do Municipio, Procuradoria Geral
e a outros orgdos de fiscalizagdo e controle; assessorar os Secretarios na adocao de providéncias
junto a Procuradoria Geral do Municipio no ambito judicial, quanto a matérias nao solucionadas
no ambito administrativo; administrar a realizacao de estudos e pesquisas juridicas, de ordem
legal, doutrinaria e jurisprudencial, visando obter subsidios para fundamentar pareceres a serem
exarados em processos submetidos a sua apreciacdo; assessorar a realiza¢do do acervo e manter

em boa ordem e atualizada as leis, decretos, regulamentos, instru¢cdes normativas e demais

Pégina8

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 8 de 72



07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

publicagdes de interesse de suas chefias mediata e imediata, de modo que seja facilitada a
consulta; zelar pela uniformizagdo de procedimentos técnicos relacionados a area de atuagao;
gerenciar o controle de todos os processos que tramitarem no ambito da Assessoria Técnica
Juridica, a fim de elaborar, relatorios gerenciais, bem como manter o arquivo original ordenado
de todos os expedientes produzidos na unidade; exercer outras atividades correlatas as suas
competéncias e que lhe forem determinadas pelas suas chefias mediata e imediata, observando

sempre os principios legais, éticos e morais.

Paragrafo tnico. Fica estabelecido como requisito para ocupagdo do Cargo de Assessor

Técnico Juridico a graduagdo em Direito.
Art. 13 -Compete ao Gabinete do Prefeito:
I. Assessorar diretamente o Prefeito na sua representacdo civil, social e administrativa;

II. Assessorar o Prefeito na adocdo de medidas administrativas que propiciem a

harmonizagao das iniciativas dos diferentes 6rgaos municipais;

III.  Prestar assessoramento o Prefeito, encaminhando-lhe, para pronunciamento final, as

matérias que lhe forem submetidas pelo Prefeito;

IV.  Elaborar e assessorar o expediente oficial do Prefeito, supervisionar a elaboragdo de sua

agenda administrativa e social;

V. Encaminhar para publicagdo os atos do Prefeito, articulando-se, para efeito de
observancia a prazos, requisitos e demais formalidades legais, com a Secretaria de

Administragdo e Finangas;

VI.  Apoiar o Prefeito no acompanhamento das acdes das demais Secretarias, em sincronia

com o plano de governo municipal;

VII. Coordenar, em articulagcdo com a Secretaria de Administracdo e Finangas, o atendimento

as solicitagdes e convocagdes da Camara Municipal;
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VIII. Coordenar a elaboragdo de mensagens e exposi¢des de motivos do Prefeito a Camara
Municipal, bem como a elaboracdo de minutas de atos normativos, em articulagdo com a

Assessoria Juridica ou secretario da area especifica;

IX. Controlar a observancia dos prazos para emissdo de pronunciamentos, pareceres €

informacdes da responsabilidade do Prefeito;

X. Receber e atender com cordialidade a todos quantos o procurem para tratar, junto a si
ou o Prefeito, de assuntos de interesse do cidaddo ou da comunidade, providenciando, quando

for o caso, o seu encaminhamento as secretarias da area;

XI.  Supervisionar a organizacdo do cerimonial das solenidades realizadas no dmbito da

Administragdo Municipal que contem com a participacdo do Prefeito;

XII. Promover mecanismos de interagdo da populacdo com o Gabinete do Prefeito, através
de Central de Relacionamentos que possibilite a manifestagdo do cidaddo sobre assuntos

pertinentes ao governo municipal;

XIII. Proceder no ambito do orgdo a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
or¢amentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestao de pessoas e dos recursos materiais
existentes, em consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder

Executivo;
XIV. Exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam delegadas pelo Prefeito Municipal.
SECAO 11
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 14 -A Controladoria Geral Municipal tera a seguinte estrutura:

I. Controlador Geral: exercer as atividades de Controladoria, Auditoria, Ouvidoria e
Controle Social do Poder Executivo Municipal, estabelecendo a politica e as diretrizes do

Sistema de Controle Interno - SCI do Poder Executivo Municipal,
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I1. Coordenador de Controle Interno: coordenar, orientar e supervisionar as atividades
da Coordenadoria de Controle Interno; auxiliar na supervisdo do efetivo cumprimento das
normas legais regulamentares, administrativas, estatutarias, regimentais e as determinagdes do
Controlador Geral do Municipio; subsidiar o Controlador Geral, fornecendo informacdes que

visem auxiliar na tomada de decisdes; e, realizar outras atividades inerentes ao cargo.
III.  Assessor Técnico da Controladoria: assessoramento direto ao Controlador Geral.

Art. 15 -Compete a Controladoria Geral do Municipio, na busca do cumprimento de seus

objetivos, projetos e metas:

I. Assistir direta e imediatamente o Prefeito Municipal em assuntos e providéncias
pertinentes a defesa do patrimdnio publico, ao controle interno, a auditoria publica e a

transparéncia da gestdo no ambito do Poder Executivo;

IL. Fiscalizar a execugdo dos programas de governo, inclusive as agdes descentralizadas,

avaliando metas, objetivos e qualidade do gerenciamento;

III.  Exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial dos 6rgaos e das entidades publicas da Administracao Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de

subvencgodes ¢ renuncia de receitas;

IV.  Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa execu¢do do orcamento,

adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento;

V. Realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos financeiros e

or¢amentarios dos 6rgaos do Poder Executivo com a legalidade orcamentaria do Municipio;

VI.  Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos

programas de governo, acompanhando e fiscalizando a execugdo or¢amentaria;

VII. Avaliar os resultados, quanto a eficidcia e a eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgaos publicos da Administragdo Municipal, bem como

da aplicacdo das subvengdes e dos recursos publicos, por entidades de direito privado;
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VIII. Exercer o controle das operacdes de crédito e garantias, bem como dos direitos e haveres

do Municipio;

IX.  Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de

2000;

X. Examinar as fases de execu¢do da despesa, inclusive verificando a regularidade das
licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais, estaduais e

federais quando julgar necessarios;

XI.  Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscalizacdo financeira e

auditoria na Administra¢gdo Municipal;

XII. Expedir atos normativos concernentes a fiscalizacdo financeira e a auditoria dos

recursos do Municipio;

XIII. Proceder ao exame prévio nos processos origindrios dos atos de gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial dos 6rgaos da Administragao Publica Municipal e nos de aplicacao de

recursos publicos municipais nas entidades de direito privado;

XIV. Promover a apuragdo de dentncias formais, relativas a irregularidades ou ilegalidades
praticadas, em relacdo aos atos financeiros e or¢amentarios, em qualquer o6rgdo da

Administragdo Municipal;

XV. Propor o Prefeito Municipal a aplicacdo das sang¢des cabiveis, conforme a legislacao
vigente, aos gestores inadimplentes, podendo, inclusive, sugerir o bloqueio de transferéncias de

recursos do Tesouro Municipal e de contas bancarias;

XVI. Sistematizar informag¢des com o fim de estabelecer a relagdo custo/beneficio para

auxiliar o processo decisério do Municipio;

XVII. Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informagdo como instrumento de

controle social da Administragao Publica Municipal,
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XVIII. Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gestdo do Executivo

Municipal, inclusive dos 6rgaos da Administragdo Indireta;
XIX. Implementar medidas de integragdo e controle social da Administragdo Municipal;

XX. Promover medidas de orientacdao ¢ educacao com vistas a dar efetividade ao Controle

Social e a Transparéncia da Gestao nos 6rgdos Administragao Publica Municipal;

XXI. Proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
or¢amentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder

Executivo;

XXII. Velar para que sejam revistos ou suspensos temporariamente os contratos de prestagao
de servigos terceirizados, assim considerados aqueles executados por uma contratada, pessoa
juridica ou fisica especializada, para a contratante, caso a contratada tenha pendéncias fiscais

ou juridicas;

XXIII. Solicitar informagdes gerenciais sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das

atividades previstas nos orcamentos do Municipio;

XXIV. Fazer auditoria:

a) Da gestao dos recursos publicos;

b) Dos sistemas contabil, financeiro, or¢camentario, de pessoal, administrativo e
operacional.

XXV. Realizar inspegdes e avocar procedimentos em curso na Administracdo Publica

Municipal, para exame da regularidade, propondo providéncias saneadoras;

XXVI. Estabelecer os procedimentos e metodologias para a execugao das atividades do Sistema

da Controladoria Geral do Poder Executivo Municipal;
XXVII. Acompanhar a formulagdo e elaboragao:

a) Do planejamento estratégico municipal;
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b) Dos planos municipais, setoriais e regionais de desenvolvimento econdmico e social;
c) Do plano plurianual, das diretrizes or¢amentarias e dos orgamentos.
XXVIII. Acompanhar a atuagao dos arrecadadores de receitas, ordenadores de despesas

ou de alguém por estes, e dos que administrem ou detenham bens ou valores pertencentes ou

confiados a guarda da Finangas Publica do Municipio;

XXIX. Adotar, pelos meios internos e externos previstos na legislacdo, as providéncias

necessarias a apuracao de responsabilidades e a puni¢do dos infratores;
XXX. Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigoes.
SECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 16 - Compdem a estrutura da Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas os

seguintes cargos:
| Secretario de Administracao e Financas;

I1. Secretario Executivo de Administracao e Financ¢as: Assessoramento ao Secretario da
pasta no planejamento, organizacao e controle das atividades financeiras do 6rgao, realizando
o gerenciamento da area administrativa e financeira, como contas a pagar, aquisicdo de

materiais e gestao de matérias.

III.  Gerente Municipal de Convénios: acompanhar os recebimentos de valores atinentes
aos convénios e contratos, mantendo sistema de cobranga pessoal ou por telefone, conforme a
necessidade identificada, que garanta a execu¢do financeira desses instrumentos; manter
cadastro atualizado dos convénios e contratos firmados, bem como a situa¢do administrativo-
financeira de cada um; acompanhar os recebimentos de valores atinentes aos convénios e
contratos mantendo sistema de cobranca pessoal ou por telefone, conforme a necessidade
identificada, que garanta a execucdo financeira desses instrumentos. fornecer a administracao

superior as informagdes ou relatorios periddicos que possibilitem o acompanhamento dos
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contratos e convénios vigentes, quando solicitado; dar orientagdes técnicas as secretarias
municipais, quanto aos procedimentos necessarios a realizagdo de convénios e contratos quando
solicitado; realizar prestagao de contas dos convénios e contratos, junto as instituicdes parceiras,
conforme cléusulas pactuadas; preparar, em conjunto com a assessoria juridica, as minutas dos
instrumentos necessarios a formalizacdo dos convénios cedidos, bem como acompanhar e
analisar as prestagdes de contas, conforme clausulas pactuadas; controlar os prazos de vigéncia
dos convénios e contratos, para a promoc¢ao de suas prorrogacoes, termos aditivos ou rescisao

dentro dos parametros de sua vigéncia.

IV.  Coletor Municipal: coordenar todos os trabalhos relacionados a coletoria, ao

departamento imobiliario na emissao de titulo de dominio e arrecadagdo de tributos municipais.

V. Diretor de Recursos Humanos: responsavel pelo setor de recursos humanos,
langcamento dos dados cadastrais dos servidores publicos municipais, processamento da folha

de pagamento;

V1. Coordenador de Recursos Humanos: auxilia o diretor de Recursos Humanos,
responsavel pela organizagdo dos processos de contratagdes, coordena as atividades

relacionadas ao departamento pessoal, responsavel pela folha de frequéncia.

VII. Diretor de Receita: coordenar, planejar e supervisionar as atividades relativas a
arrecadagdo da receita, através dos tributos imobilidrios, contribui¢des de melhoria e

transferéncias estaduais e federais do Municipio;

VIII. Diretor de Compras e Licitacées: responsavel por receber e dar os devidos
encaminhamentos as solicitagdes de compras encaminhadas por todas as secretarias municipais
e Gabinete do Prefeito e pelo acompanhamento, controle e fiscalizagdo dos procedimentos

licitatérios e contratos para aquisi¢ao de bens ou servigos no ambito do Poder Executivo;

IX. Diretor de Almoxarifado e Patriménio: coordenar e supervisionar os servigos de
recebimento, conferéncia, guarda e distribuicdo de bens permanentes no ambito do campus;
efetuar a identificagdo patrimonial dos bens; extrair, conferir ¢ encaminhar relatérios,

comunicando as altera¢cdes no sistema patrimonial para o correspondente registro contabil;
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manter atualizado os Termos de Responsabilidade de uso de bens patrimoniais; coordenar e
supervisionar os servigos de recebimento, conferéncia, guarda e distribuicdo de bens de
consumo; receber e conferir os materiais recebidos e atestar as respectivas notas fiscais, quando
se tratar de bens de sua competéncia; receber, conferir ou solicitar a conferéncia pelo
requisitante, e distribuir os materiais de consumo solicitados pelos setores do campus através
do sistema de gestdo; controlar as necessidades de aquisicdo de material de consumo para fins
de reposi¢ao de estoque; orientar os requisitantes e fiscais quanto ao correto recebimento e
conferéncia de material, para fins de realizag¢do de ateste de nota fiscal ou pedidos de correcdo
ao fornecedor; atender as solicitacdes de 6rgaos de controle no que tange a sua area de atuagao;

operacionalizar os sistemas de gestdo internos e externos.

X. Diretor de Transportes: coordenar a frota de veiculos automotores da Secretaria
referente a quantidade, marca, modelo, combustivel e situagdo de manutengdo especifica,
coordena e controla o quadro de motorista da pasta emitindo as autorizagdes para dirigir em
conformidade com a legislagdo vigente, solicita a aquisi¢ao de bens e servigos para veiculos
pertencentes a Secretaria, mantém as planilhas atualizadas do consumo de combustivel, 6leo,
lubrificantes, material e pecas em geral de cada veiculo, coordena os recursos humanos de seu
setor, controle de gastos com a frota, quilometragem e, responsabiliza-se com a organizacao da

escala de trabalho e viagens.

Art. 17 -Compete a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, na busca do

cumprimento de seus objetivos, projetos e metas:

I. Definir diretrizes, promover, coordenar, acompanhar e avaliar planos e projetos
relativos a gestdo de pessoas em todos os seus processos, a Logistica com sustentabilidade,
considerando o controle e o acompanhamento do patrimonio e dos gastos publicos e a
modernizagdo da gestdo da Administracao Publica Municipal, de forma a garantir a melhoria

continua e a inovagao;

I1. Formular, promover, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar as politicas de
gestdo de pessoas, contemplando o sistema de carreiras, remuneragdo, recrutamento, selecao,

capacitacdo, reciclagem continuada, direitos e deveres do servidor, histérico funcional dos
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servidores publicos, evolucdo quantitativa e qualitativa do quadro de pessoal e auditoria da

Folha de Pagamento do Municipio, visando a melhoria dos servigos prestados aos cidadaos;

III. Promover e coordenar concursos publicos no ambito da Prefeitura Municipal de

Tocantinia, supervisionando e acompanhando as diversas fases de sua execugao;

IV.  Coordenar as atividades dos sistemas municipais de recursos materiais, de patrimonio,

de pessoal e de assisténcia ao servidor;

V. Elaborar a politica de pessoal, de assisténcia ao servidor, de recursos materiais e de

patrimonio da Prefeitura;

VI.  Expedir normas e instrugdes sobre a implantagdo e funcionamento dos sistemas
municipais de Recursos Materiais, de Patrimonio, de Pessoal e Assisténcia ao Servidor, orientar

e supervisionando tecnicamente as suas atividades no ambito da Administragdo Municipal;

VII. Promover o cadastro, a lotacdo e a movimentac¢do dos servidores, em observancia aos

processos técnicos de gestdo de pessoas e no interesse da melhoria dos servigos publicos;

VIII. Instaurar processo administrativo disciplinar para apuragdo de irregularidade no servigo

publico;

IX. Realizar as atividades de gestdo de pessoas relativas a admissdo, posse e lotacdo,
avaliacdo de desempenho funcional, elaboragdo de planos de cargos, carreiras e salarios para
servidores da Administracdo Direta, Autarquica ¢ Fundacional e manutencdo de cadastro
funcional e financeiro atualizado de pessoal da Administragdo Publica Municipal, Direta e

Indireta;

X. Promover atividades de treinamento e desenvolvimento dos servidores da
Administragdo Publica Municipal, visando a aquisi¢ao e ao aperfeigoamento continuo de suas

competéncias no que diz respeito ao conhecimento, as habilidades e as atitudes;

XI.  Coordenar a elaboracao da folha de pagamento da Administracao Direta e Indireta do

Municipio;
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XII. Supervisionar as atividades de gestdo da previdéncia dos servidores publicos;

XIII. Planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar e controlar a execu¢do dos projetos e

atividades do Arquivo Publico Municipal;

XIV. Atender e orientar, com cordialidade, os servidores e todos os cidaddos que busquem

servigos e informagdes que possam ser prestados;

XV. Propor e implementar normas sobre gestdo de contratos, programas antidesperdicio,
estabelecimento de clédusulas sociais e de sustentabilidade para a aquisi¢ao de bens e servigos
ou como critério de pontuacao técnica ou de desempate em certames licitatorios e sobre outros

assuntos pertinentes a gestdo de material;

XVI. Implementar e gerir Programas de Atendimento integrado ao Servidor e ao Cidaddo em

parceria com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal,

XVII. Implementar procedimentos de moderniza¢do administrativa, com a utilizagdo de
recursos da tecnologia de Informacao, no que diz respeito ao controle e simplificagdo de rotinas

€ processos € a gestao estratégica por resultados no ambito da Administragdo Municipal;

XVIII. Conduzir, na condig@o de 6rgdo de assessoramento instrumental da Prefeitura Municipal
de Tocantinia, as atividades de licitagdo, mantendo, para isso, a Comissao Permanente de
Licitagdes - CPL, destinada a realizar certames licitatérios em todas as modalidades, para a
aquisicao de materiais e equipamentos e contratagdo de servigos comuns, inclusive em regime

de registro de precgo, obras e servigos de engenharia;

XIX. Registrar e controlar o patrimdnio municipal, identificando-o por 6rgdos e setores,
promovendo sua conservagdo, remanejamento de acordo com as necessidades da
Administragdo e, anualmente, conforme a sua depreciagao, propondo a baixa de maquinas e

equipamentos;
XX. Executar a politica financeira do Municipio;

XXI. Elaborar as propostas de lei de diretrizes orgamentarias, lei orcamentaria anual € o plano

plurianual do municipio e proceder os controles orcamentarios respectivos;

Pagina 1 8

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 18 de 72



07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

XXII. Prestar assessoramento técnico aos demais oOrgdos e unidades da Administracao

Municipal na execucdo or¢amentaria;

XXIII. Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo

seu titular como seu ordenador geral da despesa;

XXIV.Gerenciar o langamento, arrecadacdo e fiscalizacdo dos créditos tributarios e ndo-

tributarios e a aplicagdo da legislacao fiscal municipal;

XXV. Promover a realizagdo das rendas e ativos municipais, o cadastramento geral de
contribuintes e responsaveis tributarios, o recebimento e pagamento de créditos e débitos e

demais obrigagdes financeiras;

XXVI. Realizar a guarda e movimentagdo de valores pecuniarios e titulos mobiliarios, o
controle e acompanhamento de recursos financeiros e demais titulos, valores e obrigacdes do e

para o Municipio, o controle, registro e escrituracdo contabil e financeira da Administracao

Municipal;
XXVII. Promover auditorias nas contas e contabilizagdes do Municipio;
XXVIIIL. Realizar a fiscalizacdo de prestacdes de contas do e para o Municipio, inclusive

perante Orgdos e tribunais de contas, o controle e emissdao de empenhos e autorizagdes
financeiras, a emissdo e o aceite de cheques, titulos de créditos e demais titulos cambiais, o
ordenamento da Divida Ativa do Municipio, o controle e acompanhamento das obrigagdes de
demais contribui¢cdes para-fiscais do Municipio; assegurar o assessoramento técnico nas
elaboragdes orgamentarias e demais projetos e programas financeiros; implementar e coordenar

a execucao de Censo Tributario;

XXIX. Elaborar os relatorios determinados pelo Tribunal de Contas e pelos demais 6rgdos de
fiscalizagdo e controle; dar execucdo as determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito

Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢des pelo mesmo delegado;

XXX. Administrar, monitorar e¢ avaliar as atividades da Geréncia de Convénios

Recebidos/Cedidos e Contratos;
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XXXI. Acompanhar os recebimentos de valores atinentes aos convénios e contratos, mantendo
sistema de cobranca pessoal ou por telefone, conforme a necessidade identificada, que garanta

a execucao financeira desses instrumentos;

XXXII. Manter cadastro atualizado dos convénios e contratos firmados, bem como a

situacao administrativo-financeira de cada um;

XXXIII. Acompanhar os recebimentos de valores atinentes aos convénios e contratos
mantendo sistema de cobranga pessoal ou por telefone, conforme a necessidade identificada,

que garanta a execugdo financeira desses instrumentos;

XXXIV. Fornecer a administra¢do superior as informagdes ou relatorios periddicos que

possibilitem o acompanhamento dos contratos e convénios vigentes, quando solicitado;

XXXV. Dar orientagdes técnicas as secretarias municipais, quanto aos procedimentos

necessarios a realizacdo de convénios e contratos quando solicitado;

XXXVI. Realizar prestagdo de contas dos convénios e contratos, junto as instituigcdes

parceiras, conforme clausulas pactuadas;

XXXVII. Preparar, em conjunto com a assessoria juridica, as minutas dos instrumentos
necessarios a formalizacdo dos convénios cedidos, bem como acompanhar e analisar as

prestagdes de contas, conforme clausulas pactuadas;

XXXVIII.  Controlar os prazos de vigéncia dos convénios e contratos, para a promog¢ao de

suas prorrogacdes, termos aditivos ou rescisao dentro dos parametros de sua vigéncia;

XXXIX. Atuacdo em parceria com os 6rgdos de desenvolvimento das atividades e

programas municipais;
XL. Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.
SECAO IV
DA SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 18 - Compdem a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura os seguintes cargos:
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I. Secretario de Obras e Infraestrutura;

II. Secretario Executivo de Obras e Infraestrutura: Assessoramento ao Secretario da
pasta no planejamento, organizagao e direcao de servicos relacionados a secretaria, monitoracao
e avaliacdo em colaboragdo com os 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta do
Poder Executivo, planos, programas e projetos relativos as politicas publicas de Infraestrutura,
assessoramento na promoc¢do de agdes de planejamento, gestdo e controle que busquem a
efetividade e eficacia de agdes de governo, auxilia na coordenagdo de estratégia, monitoragao
e avaliacao a implementacao dos planos, programas e projetos de Infraestrutura e Obras.

III. Diretor de Obras e Infraestrutura: Supervisionar as agdes de fiscalizacdo das obras e
servicos contratados; acompanhar o cumprimento da realizagdo dos diarios de obra;
acompanhar e supervisionar as medigdes apresentadas; supervisionar atividades inerentes as
acoOes programadas para cumprimentos dos objetivos; coordenar o acompanhamento da vistoria
final da qualidade do empreendimento com o objetivo de elaborar termo de recebimento;

IV.  Assessor Técnico de Obras e Infraestrutura: assessorar e/ou prestar consultoria
relativas a assuntos de sua area de atuagdo; assessorar ao Secretario, Secretario Executivo e
Diretor de Obras e Infraestrutura no desempenho de suas atribui¢des, coordenando e
organizando as atividades técnicas, juridicas, administrativas;

Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura:

L Cuidar da administragdo geral dos prédios publicos, zelando pelos bens imoéveis e
moveis, incluindo acervo de obras de arte;

I1. A coordenagdo da politica municipal de transito, fiscalizando e aplicando a legislagao

pertinente;

III.  Coordenar, orientar e supervisionar as atividades dos orgdos de sua Secretaria e das

entidades da administracdo indireta a ela vinculada;

IV.  Elaborar, dirigir e executar os projetos das obras publicas e do plano urbanistico do

Municipio, de acordo com a legislagdo vigente;
V. Fiscalizar a execucdo das obras publicas municipais;

VI.  Construir e manter conservadas as estradas municipais;
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VII. Elaborar e sugerir o Prefeito as diretrizes basicas do desenvolvimento fisico da cidade;

VIII. Manter sob sua responsabilidade a guarda, a manuten¢do, o controle € a conservagao

dos veiculos e dos equipamentos da Secretaria;

IX. Manter, em articulagdo com o setor de Planejamento, dados e informagdes sobre as

obras e servigos publicos em andamento ou concluidas;
X. Supervisionar obras oriundas de convénios;

XI. Elaborar e propor o Prefeito, em articulacio com a Secretaria Municipal de
Planejamento, a politica referente a execucdo de obras e prestacdo de servigos publicos

municipais;
XII. Promover a execugao ¢ a fiscalizagdo das atividades relativas ao trafego urbano;

XIII. Coordenar a execugdo dos servigos publicos permitidos ou concedidos, especialmente

os de transporte publico e exercer a respectiva fiscalizacao;
XIV. Administrar e fiscalizar o funcionamento dos cemitérios municipais;
XV. Elaborar e propor o Prefeito a politica municipal de transportes e de transito;

XVI. Gerenciamento, manutengao e execucao dos servigos de atividades relacionados com a

infraestrutura do Municipio, com o estabelecimento de uma politica para o setor;

XVII. O planejamento e a execugao dos projetos de obras civis do Municipio, entre as quais a
recuperagdo, manuten¢ao e ampliagao de parques e jardins, limpeza e iluminagdo publica,

conservagdo e pavimentacao do sistema viario urbano e rural;
XVIII. Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigoes.
SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Art. 20 -Compdem a Secretaria Municipal da Planejamento os seguintes cargos:
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I. Secretario de Planejamento;

I1. Secretario Executivo de Planejamento: Assessoramento ao Secretdrio da pasta no
planejamento, organiza¢do e direcdo de servigos relacionados a secretaria, monitoragdo e
avalia¢do em colaborag@o com os 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta do Poder
Executivo, planos, programas e projetos relativos as politicas ptblicas nas areas econdmicas €
sociais, assessoramento na promogao de a¢des de planejamento, gestao e controle que busquem
a efetividade e eficacia de agdes de governo, auxilia na coordenagao de estratégia, monitoragao

e avalia¢do a implementag@o dos planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano.

Art. 21 -Compete a Secretaria Municipal da Planejamento:

I. Induzir e estimular as atividades voltadas para o desenvolvimento autossustentavel do
Municipio;
II. Promover o planejamento global do Municipio, em articulagdo e cooperacdo com o0s

niveis federal e estadual de governos;
III.  Gerir o sistema de informacgdes para o planejamento estratégico do Municipio;

IV.  Conduzir as articulagdes para a implementacdo do Plano de Desenvolvimento

Integrado;

V. Formular estratégias, normas e padroes de operacionalizacdo, avaliacdo e controle de

acOes governamentais, no ambito do Municipio;
VI.  Coordenar e articular projetos multissetoriais;

VII. Coordenar, em articulagdo com o Gabinete do Prefeito, os entendimentos do Municipio
com entidades municipais, estaduais, federais, internacionais e outras para obtengdo de

financiamentos ou recursos a fundo perdido para o desenvolvimento de programas municipais;

VIII. Coordenar o sistema de informacdes governamentais, em especial os relatorios de

atividades dos 6rgdos municipais;
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IX. Planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades, politicas e diretrizes da

tecnologia da informacao no ambito da Administracdo Municipal Direta e Indireta;

X. Promover a realizagdo de estudos e pesquisas sobre a realidade socioecondémica do

Municipio;

XI.  Elaborar, em articulacio com os oOrgdos e entidades publicas da Administracdo

Municipal, a proposta or¢gamentaria do Municipio;
XII. Elaborar o projeto de Lei Orgamentaria Anual do Municipio;

XIII. Estabelecer o programa de execugdo orgamentaria, acompanhar e avaliar a sua

efetivacao;

XIV. Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de execug¢do orcamentaria e

financeira das Secretarias e Orgdos e Entidades Publicas da Administragdo Direta e Indireta;

\ \

XV. Expedir atos normativos concernentes a elaboracdo or¢amentéria, a execucdo e a

administracao das dotacdes e dos recursos municipais;

XVI. Estabelecer normas gerais para a elaboracao da Lei de Diretrizes Or¢camentarias do
Municipio;

XVII. Elaborar, consolidar e acompanhar o Plano Plurianual do Municipio;

XVIII.Elaborar, coordenar, atualizar e controlar a execu¢dao de planos e programas de
planejamento da a¢do governamental, assim como a execug¢do das a¢des de desenvolvimento

social, urbanistico e de meio ambiente, e sua adequagao as prioridades estabelecidas na politica

de desenvolvimento do Municipio, de duragdo anual ou plurianual;

XIX. Elaborar instrumentos normativos, em articulacdo com a assessoria juridica municipal,

que assegurem o ordenamento;

XX. Promover a defesa civil do Municipio de Tocantinia, em articulagdo com as demais

entidades do sistema, secretarias municipais, e sociedade, de forma permanente, formulando e
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executando planos, programas e agdes de monitoramento e controle de risco, em carater

preventivo, emergencial e estruturador;

XXI. Realizar estudo sobre liberacdes de recursos para investimentos, em articulagcdo com a

Secretaria de Administracao;

XXII. Estabelecer fluxo permanente de informagdes de natureza institucional, e econdmico-
social e financeira, entre os Orgdos integrantes do sistema municipal de planejamento,

or¢amento ¢ modernizagao da gestao publica;

XXIII. Elaborar ou analisar projetos financeiros para operagao de crédito, em articulagdo com

a Secretaria de Administragdo e com a Assessoria Juridica;

XXIV. Participar da elaboragdo de projetos de estudos que impliquem alteracao do patrimonio
do Municipio ou elevagdo dos gastos do setor publico municipal, em articulacio com a

Secretaria de Administragdo e com a Assessoria Juridica;
XXYV. Coordenar o processo de participacao popular na gestdo do Municipio;

XXVI. Coordenar o processo de descentralizagdo administrativa, com a organizagao das varias
estruturas regionalizadas e planos integrados de politicas publicas por regido para otimizar

recursos e dar agilidade e eficiéncia no atendimento das demandas da populagao;
XXVII. Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.
SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
Art. 22 - Compdem a Secretaria Municipal de Juventude e Esporte os seguintes cargos:
L. Secretario de Juventude e Esporte;

IL. Secretario Executivo de Juventude e Esporte: assistir ao Secretario na supervisdo e
coordenacdo das atividades dos departamentos integrantes da estrutura da Secretaria e das
entidades a ela vinculadas; auxiliar o Secretario na defini¢ao de diretrizes e na implementagdo

das acoes ligadas a Juventude e Esportes; supervisionar e coordenar as atividades relacionadas
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aos Sistemas Municipais de planejamento e orgamento, organizacdo e modernizacao
administrativa, recursos da informag¢do e informatica, recursos humanos e de servigos gerais,

no ambito da Secretaria de Juventude e Esporte.

III. Diretoria de Juventude e Esporte: compete planejar, executar, coordenar e
incrementar as atividades que visem ao desenvolvimento dos jovens como pessoa humana,
através da pratica desportiva e recreativa, da educagao fisica escolar e ndo escolar e, no ambito

da comunidade, das promog¢des esportivas recreativas e de lazer do municipio.

Art. 23 - Compete a Secretaria Municipal de Juventude e Esporte:

L. Promover o desenvolvimento qualitativo da Politica Municipal de Esporte;

I1. Promover a manuteng¢ao e construgdo dos proprios esportivos da rede municipal;

III.  Promover a construcdo de estadios e quadras destinadas a pratica de diferentes

modalidades esportivas;
IV.  Assessorar, tecnicamente, os diversos orgados e entidades ligadas ao esporte amador;

V. Apoiar tecnicamente as associacdes registradas no Cadastro Desportivo Municipal,

reconhecidamente carente;

VI.  Propiciar ajuda a todo Certame Nacional, Internacional, Estadual ou Municipal que, por

iniciativa de entidades desportivas;

VII. Proceder a cessdo, concessao, permissao ou autorizagdo, mediante o cumprimento das
formalidades legais, dos proprios que administra, para a realizagdo de festivais e certames de
carater civico, filantropico, social ou artistico, bem como para as competi¢des desportivas

oficiais, as entidades competentes, nas diversas comunidades do Municipio;

VIII. Vincular suas agdes com vistas a atrair eventos esportivos nacionais € internacionais
para a sua realizacdo na Cidade do Tocantinia, cuidando da imagem de organizagdo,

responsabilidade, probidade e zelo para com os deveres do Municipio;
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IX. Promover, de forma permanente, o esporte ¢ o lazer no nivel da Administracao
Municipal, permeando e institucionalizando as ag¢des inerentes a sua area de atuagdo, conforme

previstas na Legislagdo Federal, Estadual e Municipal;

X. Assessorar as demais esferas da Administragdo Municipal na elaboragdo, revisdo e

execugao do planejamento local, no que se refere aos aspectos de recreagao, lazer e desporto;
XI.  Realizar a formatagdo e o controle das atividades desportivas, recreativas e de lazer;

XII. Estabelecer diretrizes e desenvolver medidas objetivando atingir as metas propostas
para o fomento do esporte, do lazer e dos eventos correspondentes, observando a preservacao
do meio ambiente e do patrimdnio publico, tendo em vista o uso coletivo e a melhoria na

qualidade de vida;
XIII. Incentivar o esporte participativo como forma de promogao de lazer e bem-estar social;

XIV. Apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as necessidades das

Pessoas Portadoras de Deficiéncia (PPD);

XV. Promover a utilizagdo adequada dos espagos publicos destinados a eventos culturais,
esportivos e recreativos, através de uma criteriosa defini¢cao de uso e ocupacao e especificagdes

de normas e projetos;

XVI. Propor, formular e executar politicas, programas e agdes de valorizagdo voltadas a

juventude;

XVII. Coordenar a implementagdo de agcdes governamentais voltadas para o atendimento aos

jovens;

XVIII. Formular e executar, direta ou indiretamente, em convénios ou parcerias com entidades
publicas e privadas, programas, projetos e atividades voltadas ao desenvolvimento dos jovens

e apoiando iniciativas da sociedade civil destinadas a fortalecer a auto-organizacao dos jovens;

XIX. Organizar e desenvolver programas especiais de incentivo a pratica de esportes,

recreacdo e lazer para a terceira idade;
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XX. Planejar e incentivar a pratica e o desenvolvimento das modalidades olimpicas e

paraolimpicas, tanto a nivel amador, como profissional;

XXI. Interagir com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos, na sua respectiva area de

atuacgao;

XXII. Proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
or¢amentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder

Executivo;

XXIII Estudar, analisar, elaborar, discutir, aprovar e propor planos, programas e projetos

relativos a juventude;

XXIV. Colaborar com a administracdo municipal devendo opinar através de seu Secretario, na

implementag¢ao de politicas publicas para o atendimento as necessidades da juventude;

XXV. Desenvolver estudos e pesquisas relativas a juventude, objetivando subsidiar o

planejamento de acao publica para este segmento no Municipio;

XXVI. Estudar, analisar, elaborar, aprovar e propor no ambito de toda a administracdo
municipal, a celebragdo de convénios e contratos com outros organismos publicos e privados,

visando a elaboragao de programas e projetos voltados para a juventude;

XXVII. Promover, organizar e participar de semindrios, cursos, congressos € eventos
correlatos para a discussdo de temas relativos a juventude que contribuam para a

conscientizacdo dos problemas relativos aos jovens na sociedade do municipio e fora dele;

XXVIIIL. Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo que assume os direitos e

necessidades dos jovens;

XXIX. Propor a criacao de canais de participacdo popular junto aos 6rgaos municipais, visando

atender principalmente as questoes relativas aos jovens, com relagado a:

a) Educacao;
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b) Saude;

) Emprego e Renda;

d) Formagao Profissional;

e) Esporte;

f) Cultura;

2) Combate as Drogas e outros;

h) Meio Ambiente;

i) Violéncia;

J) Entre outros.

XXX. Promover a atracdo e captag¢do de investimentos externos;
XXXI. Responder as consultas que forem dirigidas pelas entidades desportivas do Municipio;

XXXII. Expedir, anualmente, alvara de licenca para funcionamento das entidades
desportivas Municipais, de acordo com as instru¢des do Conselho Nacional de Desportos —

CND;
XXXIII. Propor medidas necessarias ao desenvolvimento do desporto no Municipio;

XXXIV. Fiscalizar o funcionamento das Federagdes, Ligas, Clubes e Associagdes
Desportivas do Municipio, a fim de lhes assegurar disciplina na constante administrac¢ao correta

e funcionamento regular;

XXXV. Requisitar, mediante prévia autorizacdo do gestor, a autoridade competente,
qualquer servidor municipal, sem prejuizos das vantagens do cargo ou funcdo, para participar
das competi¢des esportivas amadoras, de ambito nacional e internacional, dentro ou fora do

Pais;
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XXXVI. Requisitar, para a realizacdo de competi¢do oficial, nacional, interestadual,

qualquer praca de desporto pertencente ao Municipio;

XXXVII. Requisitar o auxilio de autoridade policial para fazer respeitar os seus atos de

disciplina nas competi¢des esportivas;

XXXVIII.  Fiscalizar e controlar a aplicagdo dos recursos estaduais e de outras fontes,

destinados as atividades desportivas bem como avaliar os respectivos resultados;

XXXIX. Prestar, dentro de suas possibilidades e atribui¢des, toda a colaboracao que lhe

for solicitada pelas entidades de desporto comunitario, estudantil, militar e classista;

XL. Expedir atos de reconhecimento pela notoria participacao de pessoa que contribua, de

forma relevante, para o desenvolvimento ou engrandecimento do desporto no Estado;
XLI. Exercer outras atividades correlatas a sua fungao.
SECAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, INDUSTRIA E
COMERCIO

Art. 24 - Compdem a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio os

seguintes cargos:
I. Secretario de Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio;

11. Secretario Executivo de Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio: assistir ao
Secretario na supervisdo e coordenacdo das atividades dos departamentos integrantes da
estrutura da Secretaria e das entidades a ela vinculadas; auxiliar o Secretario na definicdo de
diretrizes e na implementacdo das agdes em Agricultura, Pecuaria, Induastria e Comércio;
supervisionar ¢ coordenar as atividades relacionadas aos Sistemas Municipais de planejamento
e orgamento, organiza¢do e moderniza¢ao administrativa, recursos da informagao e informatica,

recursos humanos e de servigos gerais, no ambito da Secretaria de Agricultura, Pecuaria,
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III. Coordenador do Servico de Inspecio Municipal — SIM: coordenar o registro
sanitario dos estabelecimentos de produtos de origem animal e seus produtos; realizar a gestdo
da suspensdao ou interdicdo de estabelecimentos; gerenciar as agdes de combate a
clandestinidade; administrar as outras atividades relacionadas a inspecao e fiscalizacao sanitaria
de produtos de origem animal que, porventura, forem delegadas ao SIM.

IV. Coordenador de Maquinas Zona Rural: responsavel pelo acompanhamento das
maquinas quando em servigo rural, coordena os trabalhos a serem realizados de gradeamento,
recuperagao de estradas e de rotas escolares, todo o suporte necessario para o bom andamento

do servigo.
Art. 25 — Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria, Industria e Comércio:

I. Elaborar e executar, depois de submeté-lo a apreciagdo do Secretario da pasta, os
projetos e programas destinados ao incremento e desenvolvimento das atividades agropecudrias

no Municipio;

II. Promover o fortalecimento do cooperativismo e articular mediadas de melhorias de vida
da populagdo rural, juntamente com outros Orgdos da Administracdo Federal, Estadual e

Municipal;

III.  Elaborar, aplicar e fiscalizar a execu¢ao do Plano Municipal de Agricultura, Pecudaria e
Extracdo Mineral, visando a preservagao dos mananciais, do solo, da cobertura vegetal e o

controle ambiental dos poluentes, para a melhoria do padrao de vida humana;
IV.  Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;
V. Coordenar as administracoes distritais;

VI.  Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos,
objetivando a expansao das atividades rurais, na busca de alternativas que visem aperfeigoar as
potencialidades locais, permitindo a autossustentagdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo

melhorar a qualidade de vida do produtor rural;
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VII. Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a

Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano;

VIII. Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as agdes de

desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola no Municipio;

IX.  Orientar a recuperagdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como

um todo, para a sustentacao da atividade agropecuaria;

X. Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria

dos servigos oferecidos pela Secretaria;

XI.  Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos

produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas atendidos pela Secretaria;

XII. Promover seminarios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitagao
para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida e agregando valores em suas

propriedades;

XIII. Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnologica, econdmica e

administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de producao;

XIV. Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através

de programas implementados pelo Municipio;

XV. Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a

aplicacdo de novas tecnologias;

XVI. Adquirir maquinas e equipamentos necessarios a manutengao da infraestrutura rural e

manutenc¢ao de estradas rurais;

XVII. Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do

Cadastro Técnico Rural,;

XVIII.Manter programa nas diversas areas da cadeia produtiva rural, visando melhores

condicdes de trabalho e qualidade na produgao;
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XIX. Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associagdes
de produtores e feirantes visando a organizacdo e estruturacdo das entidades representativas,

em parcerias com outras entidades do setor;

XX. Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXI. Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXII. Exercer o controle or¢camentario no ambito da Secretaria;

XXIII. Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da Secretaria;

XXIV.Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsavel sobre

eventuais alteracoes.

XXYV. Fortalecer, ampliar o setor industrial, comercial e de servigos da economia, mediante a

concessdo de facilidades de incentivos econdmicos as iniciativas locais e externas;

XXVLI.Criar oportunidades amplas e diversificadas visando a formagdo gerencial,
desenvolvimento e aprimoramento de talentos empresariais para a economia do Municipio de

Tocantinia;

XXVII. Proceder a instrumentalizacdo de apoio quanto aos aspectos de fomento a
produgdo, a comercializacdo a capacitacdo, a estudos e pesquisas, a documentacdo, divulgacao

e promogao do artesanato do Municipio de Tocantinia;

XXVIIIL. Estimular a pesquisa capaz de gerar novos conhecimentos € novos meios de

atuacdo técnica no sentido econdmico para o Municipio;

XXIX. Orientar o empresariado através de materiais técnicos e de informagdes gerais sobre a

instalacao no Municipio de equipamentos industriais, comerciais de servigos;
XXX. Exercer outras atividades correlatas a sua fung¢ao.
SECAO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
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Art. 26 -Compdem a Secretaria Municipal de Turismo os seguintes cargos:
I. Secretario de Turismo;

I1. Secretario Executivo de Turismo: assistir ao Secretario na supervisao ¢ coordenagao
das atividades dos departamentos integrantes da estrutura da Secretaria e das entidades a ela
vinculadas; auxiliar o Secretario na definicdo de diretrizes e na implementagao das a¢des em
Turismo; supervisionar ¢ coordenar as atividades relacionadas aos Sistemas Municipais de
planejamento e or¢amento, organizacao € modernizagcdo administrativa, recursos da informagao

e informatica, recursos humanos e de servicos gerais, no ambito da Secretaria de Turismo.
Art. 27 -Compete a Secretaria Municipal de Turismo:

I. Definir as diretrizes para o desenvolvimento econdmico tendo como principal indutor a

atividade turistica;

II. Promover o turismo dando o suporte institucional para a integracao social e econdmica
com os demais setores da sociedade, estimulando a dindmica e a capacitagdo dos recursos

voltados para a atividade;

III.  Planejar, organizar, executar as acdes na area do turismo, de forma integrada com as

demais secretarias e instituicdes publicas e privadas;

IV.  Administrar tecnicamente a politica municipal do turismo incorporando 8 mesma, novos

conceitos tecnologicos e cientificos;

V. Elaborar estudos e pesquisas sobre a demanda e oferta turistica do Municipio, em
parcerias com as demais esferas de governo bem como as instituicdes que atuam e representam

o setor, mantendo um sistema de informagdes atualizado e funcional;

VI.  Elaborar, com a participacao das entidades representativas da sociedade, propostas para

a politica de desenvolvimento econdmico do Municipio;

VII. Desenvolver estudos, projetos, inclusive em parceria, visando criar novas oportunidades

econOmicas para o Municipio e alavancar o desenvolvimento social e economico;
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VIII. Promover a articulagdo com as secretarias responsaveis pela infraestrutura e meio
ambiente e manutencdo da cidade, com vistas a manter as areas turisticas permanentemente

bem apresentadas, limpas e seguras;

IX. Articular-se com os setores envolvidos na atividade turistica na busca de identificagdo
das dificuldades e definigdes de solugdes a serem adotadas no sentido de superar os entraves

existentes e, a0 mesmo tempo, potencializar solugdes e resultados;

X. Promover e manter um calendério de eventos turisticos, artisticos, culturais, esportivos
e sociais, integrando todos os setores envolvidos, de forma a valorizar as manifestacdes e

produgdes locais;

XI. Promover a captagdo de investimentos publicos e privados, através de cooperacao
técnica e cientifica, no ambito local, regional, nacional e internacional, visando ao

desenvolvimento econdmico;

XII. Apoiar as atividades econdmicas estratégicas para a geracdo de oportunidades de

trabalho e riquezas para o Municipio;
XIII. Fomentar a pequena e média empresa no Municipio;

XIV. Apoiar eventos e atividades que promovam a economia, principalmente através do

turismo;

XV. Estruturar, em parceria com as demais secretarias municipais diretamente envolvidas,

projetos que visem a melhoria e a adequag@o da infraestrutura do Municipio;

XVI. Apoiar a captacdo de investimentos publicos e privados para a melhoria da infraestrutura

turistica, facilitando o desenvolvimento de parcerias para a viabilizacdo de empreendimentos;

XVII. Promover e incentivar o turismo como fator estratégico de desenvolvimento economico

e social do Municipio;

XVIII. Viabilizar o financiamento de projetos e iniciativas relativas a promocao de eventos na

area de turismo;
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XIX. Criar sistemas de parcerias com empresas provadas para a execugdo de atividades

turisticas;

XX. Promover o intercambio de acdes na area de turismo com outros municipios, estados e

orgdos federais;

XXI. Articular, com os setores publicos e privados, as agdes de interesse do Municipio na

area de turismo;
XXII. Propor a politica de turismo integrada as demais politicas publicas do Municipio;
XXIII. Exercer outras atividades correlatas a sua fung¢ao.
SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 28 - Compdem a Secretaria Municipal de Cultura:
I. Secretario de Cultura;

I1. Secretario Executivo de Cultura: assistir ao Secretario na supervisao e coordenagao
das atividades dos departamentos integrantes da estrutura da Secretaria e das entidades a ela
vinculadas; auxiliar o Secretario na definicdo de diretrizes e na implementagdo das a¢des em
Cultura; supervisionar e coordenar as atividades relacionadas aos Sistemas Municipais de
planejamento e or¢amento, organizacao € modernizagcdo administrativa, recursos da informagao

e informatica, recursos humanos e de servigos gerais, no ambito da Secretaria de Cultura.
Art. 29 - Compete a Secretaria Municipal de Cultura:

L. Implementar e gerir o Sistema Municipal de Cultura;

I1. Implementar, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Cultura - PMC;

III.  Estabelecer diretrizes, formular, implementar e avaliar a politica de cultura;
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V. Desenvolver a formacdo de publico e a ampliagdo do acesso da populagdo as

manifestagdes culturais promovidas pela SMC;

VI.  Incentivar, apoiar e difundir os costumes e as manifestagdes das culturas populares e
tradicionais, afro-brasileiras, indigenas, imigrantes, entre outras representantes da diversidade

de expressdes e identidades culturais existentes na cidade;

VII. Desenvolver programas e atividades de difusdo das linguagens artisticas, fortalecendo

atividades culturais das diversas formas de manifestacao;

VIII. Promover a equidade na producado, difusdo e fruicdo da cultura, colaborando para o

acesso a cultura na cidade;

IX. Estimular o debate, a reflexdo e a criagao artistica ¢ intelectual;
X. Promover e valorizar a leitura;

XI.  Preservar o patrimonio histérico-cultural;

XII. Manter e preservar os equipamentos e espagos culturais, assim como promover a

utilizacao dos espacos publicos com atividades artisticas e culturais;

XIII. Promover agdes que aproximem o publico dos equipamentos culturais, tornando-os

referéncia da cidade;

XIV. Desenvolver estratégias que reconhegcam e fortalecam a economia da cultura,
contemplando a diversidade de cadeias e arranjos produtivos, a promogdo da sustentabilidade

e a interacdo com os mercados e institui¢des culturais que atuam na cidade;
XV. Exercer outras atividades correlatas a sua fung¢ao.
SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DOS POVOS INDiGENAS

Art. 30 - Compdem a Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas os

seguintes cargos:

Pégina3 7

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 37 de 72



07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

L. Secretario de Desenvolvimento dos Povos Indigenas;

I1. Secretario Executivo de Desenvolvimento dos Povos Indigenas: assistir ao Secretario
na supervisdo e coordenacdo das atividades dos departamentos integrantes da estrutura da
Secretaria e das entidades a ela vinculadas; auxiliar o Secretario na defini¢ao de diretrizes e na
implementagao das agdes ligadas ao Desenvolvimento dos Povos Indigenas; supervisionar e
coordenar as atividades relacionadas aos Sistemas Municipais de planejamento e or¢amento,
organiza¢do e modernizacdo administrativa, recursos da informacdo e informatica, recursos
humanos e de servigos gerais, no ambito da Secretaria de Desenvolvimento dos Povos

Indigenas.

III. Coordenador de Desenvolvimento dos Povos Indigenas: formular e implementar
politicas, programas e agdes voltadas a promocao dos direitos dos povos indigenas e da
melhoria da sua qualidade de vida; promover a¢des de preservacdo da memdria e de valorizacao
da historia e cultura indigena; promover e assegurar o didlogo, a participagdo e o acesso dos
povos indigenas a programas e politicas especificas; apoiar as atividades do Conselho
Municipal dos Povos Indigenas; realizar estudos, debates e pesquisas sobre a realidade dos
povos indigenas, visando contribuir para elaboracao de politicas publicas voltadas a promogao
de direitos; articular acdes com organizacdes sociais, universidades e entidades
governamentais, representantes e colegiados indigenas de outros municipios, que contribuam
para o desenvolvimento de acdes integradas voltadas a populagao indigena; promover eventos

e capacitacdes voltados aos interesses dos povos indigenas.

IV.  Assessor Técnico de Desenvolvimento dos Povos Indigenas: prestar assessoria e/ou
consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagdo; prestar apoio e assessoramento ao
Secretario, Secretario Executivo e Coordenador de Desenvolvimento dos Povos Indigenas no
desempenho de suas atribui¢des, coordenando e organizando as atividades técnicas, juridicas,

administrativas;
Art. 31 - Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Povos Indigenas:

I. Elaborar e planejar a gestdo e execucdo das politicas socioambientais atinentes aos

povos indigenas residentes no territério do municipio, em parceria com o Estado e a Uniao,
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Instituigdes Financeiras Nacionais e Internacionais, bem como OSICIP, ONGs, Institutos,

Fundagdes, Associagdes nacionais ou de outras Nacgdes nos casos permitidos em lei;

I1. Desenvolver, regulamentar, fiscalizar, executar, manter e operar servigos integrantes ou

relacionados com as atividades fins;
III.  Elaborar politicas publicas para as comunidades indigenas existentes no municipio;

IV.  Celebrar convénios ou contratos com pessoas juridicas de direito publico, 6rgdos
publicos e entidades privadas, para a prestagao de servigos compreendidos nos seus objetivos

sociais;

V. Acompanhar as atividades indigenas do Municipio, de forma a obter dados e
informacdes necessarias ao desenvolvimento das politicas publicas voltadas a populagdo

indigena;

VI.  Assessorar a gestdo ambiental, propondo, elaborando e atualizando planos normativos
com vistas a preservagdo do meio ambiente, bem como acompanhando a execucdo da politica

ambiental em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VII. Auxiliar a Politica Ambiental do Municipio em conjunto com a Secretaria Municipal de

Meio Ambiente;

VIII. Manter articulacdo e coordenar as agdes dos diversos 6rgaos e entidades publicas e

privadas com interfaces nos projetos sociais indigenas;
IX.  Utilizar indicadores de condi¢cdes ambientais para definir as prioridades de intervengao;

X. Estabelecer parcerias com o Governo Federal ¢ o Governo Estadual e implementar a

realiza¢do de convénios entre entes federados (Unido, Estados € Municipios);

XI.  Mobilizar a populagdo, implantar politicas permanentes de educagao indigena, manter

articulagdo com os canais de participacao da sociedade civil;
XII. Exercer outras atividades correlatas a sua fungao.

SECAO X
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO
Art. 32 - Compdem a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Basico;
I. Secretario de Meio Ambiente e Saneamento Basico;

11. Secretario Executivo de Meio Ambiente e Saneamento Basico: Gerir, Coordenar ¢
controlar a execu¢do do Plano de Gerenciamento Integrado de Residuos Solidos Urbanos
(PGIRSU) e o Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB). Planejar e desenvolver as
atividades de administragdo, controle operacional, financeiro e fiscalizagdo dos servicos de
saneamento, abrangendo o abastecimento de agua, o esgotamento sanitario, 0 manejo dos

residuos solidos e o manejo das dguas pluviais.

III.  Diretor de Meio Ambiente: sistematiza programas de educagao ambiental relacionados
as atividades fins da pasta, assessora e auxilia na elaboracdo de politicas piblicas ambientais a

fim de que haja um bom funcionamento da secretaria e coordenagdo da limpeza publica.

IV.  Coordenador de Meio Ambiente: Coordenar atividades de licenciamento e auditoria
ambiental de empresas de pequeno, médio e grande porte, gerir e executar levantamentos de
impactos e relatorios técnicos de monitoramento e coordenar a execucao de planos de

recuperacdo de areas degradadas e gestdo de destinacdo dos residuos sélidos.

V. Coordenador da Defesa Civil: gerir e executar as agdes de defesa civil; priorizar o
apoio as agdes preventivas e as relacionadas com a Minimizagdo de Desastres; manter
atualizadas e disponiveis as informacdes relacionadas com a Defesa Civil; elaborar e
implementar planos diretores, preventivos, de contingéncia e de agdo, bem como programas e
projetos de defesa civil; analisar e recomendar a inclusdo de areas de riscos no Plano Diretor;
vistoriar areas de risco e recomendar a intervengdo preventiva, o isolamento e a evacuagdo da
populacdo de areas e de edificacdes vulneraveis; manter atualizadas e disponiveis as
informacdes relacionadas com as ameagas, vulnerabilidades, areas de riscos e populagdo
vulnerdvel; implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre ameagas,
vulnerabilidades e riscos de desastres; atentar as informacdes de alerta dos 6rgdos de previsao

e acompanhamento para executar planos operacionais em tempo oportuno; implantar e manter
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atualizados o cadastro de recursos humanos, materiais e equipamentos a serem convocados e
utilizados em situagdes de anormalidades; realizar outras atividades compativeis com sua

competéncia.

VI.  Assessor Técnico de Meio Ambiente e Saneamento Basico: prestar assessoria e/ou
consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagdo; prestar apoio e assessoramento ao
Secretario, Secretario Executivo de Meio Ambiente e Saneamento Basico no desempenho de

suas atribui¢des, coordenando e organizando as atividades técnicas, juridicas, administrativas.
Art. 33 - Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Saneamento Basico:

I. Planejar, organizar, dirigir e controlar o sistema de limpeza de vias publicas, coleta
regular de lixo domiciliar e coleta de residuos solidos especiais, cuidando, inclusive, da sua

destinag¢do final;

I1. Desenvolver, regulamentar, fiscalizar, executar, manter e operar servigos integrantes ou
relacionados com as atividades fins, bem como tratar, industrializar e comercializar os produtos
e subprodutos dos residuos solidos urbanos coletivos, com o emprego das prerrogativas
juridicas inerentes ao Poder Publico e todos os privilégios, isengdes e regalias da Finangas

Municipal;

III.  Elaborar normas de acondicionamento, coleta e transporte, tratamento e destinacao final

dos residuos solidos;

IV. Regulamentar e fiscalizar as atividades de quaisquer instituicdes publicas ou
particulares, que atuem no tratamento, beneficiamento, industrializa¢do, comercializagdo ou

destinagdo final de residuos s6lidos urbanos no Municipio de Tocantinia;

V. Fixar o valor e arrecadar as taxas correspondentes dos servigos prestados aos
particulares e entidades publicas, para atender aos custos operacionais € de manutencao,

procedendo ao reajuste quando necessario;

VI.  Contrair empréstimos com entidades de crédito, publicas ou privadas, nacionais e

internacionais, observada a legislagdo em vigor;
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VII. Celebrar convénios ou contratos com pessoas juridicas de direito publico, 6rgaos
publicos e entidades privadas, para a prestagdo de servigos compreendidos nos seus objetivos

sociais;

VIIL. Proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos recursos
or¢amentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados da Chefe do Poder

Executivo;

IX. Promover o aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos do Municipio,
coordenar, gerenciar e operacionalizar estudos, pesquisas, programas, projetos, obras, produtos
e servicos no tocante a recursos hidricos e promover a articulacdo dos 6rgaos e entidades

municipais com organismo estadual e federal e do setor;

X. Exercer a gestao ambiental, propondo, elaborando e atualizando planos normativos com

\ ~

vistas a preservagdo do meio ambiente, bem como acompanhando a execucdo da politica

ambiental,
XI.  Desenvolver a Politica Ambiental do Municipio;

XII. Manter articulacdo e coordenar as agdes dos diversos o6rgdos e entidades publicas e

privadas com interfaces nos projetos de saneamento ambiental;
XIII. Utilizar indicadores de condi¢gdes ambientais para definir as prioridades de intervencao;

XIV. Criar as condi¢des necessarias para o funcionamento do Conselho Municipal de

Saneamento;

XV. Estabelecer parcerias com o Governo Federal e o Governo Estadual e implementar a

realizacdo de convénios entre entes federados (Unido, Estados € Municipios);

XVI. Atuar como primeira instdncia administrativa na resolug¢do de conflitos entre usuarios e

concessionarios, operadores ou prestadores de servigos;
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XVII. Mobilizar a populagdo, implantar politicas permanentes de educacdo sanitdria e

ambiental, manter articulagdo com os canais de participagdo da sociedade civil;

XVIII.Fiscalizar, regular e monitorar de forma permanente as atividades de saneamento, de

forma direta ou através de delegacao;
XIX. Exercer outras atividades correlatas a sua fung¢ao.
SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 34 - Compdem a Secretaria Municipal de Educagdo os seguintes cargos:
I. Secretario de Educacio;

I1. Superintendente de Educacio: Prestar assessoria, consultoria relativas a assuntos de
sua area de atuacdo, prestar apoio e assessoramento ao Secretario de Educagdo no desempenho
de suas atribuigdes, coordenando e organizando as atividades técnicas, juridicas e

administrativas.

III.  Diretor de Compras e Licitacdo: responsavel por receber e dar os devidos
encaminhamentos as solicitacdes de compras encaminhadas a Secretaria Municipal de
Educacgdo e pelo acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos procedimentos licitatorios e

contratos para aquisi¢cdo de bens ou servigos no dmbito do Fundo Municipal de Saude.

IV.  Diretor de Transporte Escolar: Distribuir tarefas, supervisionando as equipes de
trabalho promovendo a eficacia e a eficiéncia dos servigos publicos prestados. Realizar
periodicamente servicos de fiscalizagao nos veiculos do transporte escolar, quanto as normas
de seguranga, de conduta e condi¢des dos veiculos. Elaborar relatdrios e notificagdes, enviando
ao Secretario Municipal de Educagdo, controlar e cuidar para que o contrato firmando entre a
Prefeitura e prestadores de servigos sejam cumpridos. Realizar periodicamente reunides com
os condutores dos veiculos e alunos que utilizam o transporte. Atender a pais de alunos e
professores das escolas sobre problemas no transporte. Controlar os mapas de quilometragem

diarios, acompanhar inspec¢des semestrais nos veiculos que prestam servigo. Trabalhar junto a
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direcdo das escolas que utilizam o transporte para que o servico seja executado da melhor

maneira.

V. Coordenador de Transporte Zona Rural: responsavel pelo acompanhamento dos
onibus escolares, em manutengdes preventivas, abastecimento e controle das rotas a serem

realizadas e todo o suporte necessario para o bom andamento do servigo.

V. Coordenador financeiro: Reconhecer a responsabilidade do gestor em relagdo a gestao
financeira dos recursos publicos destinados ao Fundo Municipal de Educacao, desenvolver o
planejamento e o controle na utilizacdo de recursos. Identificar os procedimentos para a
realizagdo da pesquisa de precos, reconhecer a importancia sobre o recebimento dos
produtos/prestagdo de servigos e o atesto das notas fiscais. Reconhecer a responsabilidade do
Secretario Municipal de Educacdo em relagdo a prestacao de contas, quanto ao uso dos recursos
publicos, identificar as formas de prestacdo de contas dos recursos financeiros repassados.

Atribui¢do de Chefe de Gabinete.

VI. Coordenador de Servi¢cos Gerais: Coordenar, delegar, controlar, fiscalizar a prestacao
de servigo, orientar, assim como manter a conservagao de patrimonio publico relacionados ao
Gabinete da Secretaria Municipal de Educacgdo e as Unidades de Ensino junto as(os) Diretores

Educacional.

VII. Secretario Executivo dos Conselhos da Educacao: subsidiar diretamente comissdes e
grupos de trabalhos, bem como eventos indicados ou realizados pelo Conselho; comunicar, para
manter as informacgdes atualizadas, alteragdes de membros nas comissdes € nos grupos de

trabalho, redigir ata, manter documentacao organizada.

VIII. Assessor Técnico Educacional: realizar a inspe¢do dos alunos, supervisionar os
horarios de entrada, intervalo e saida e comunicar a diretoria da escola eventuais
acontecimentos do dia-a-dia dos alunos e professores. Atuar na secretaria da escola, assim como
no Gabinete da Secretaria Municipal de Educagdo, ajudar na elaboracdo, protocolo, guarda e

controle de documentos.
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IX. Secretirio Educacional Escolar: Organizar, sistematizar e documentar todos os
processos que ocorrem nas Unidades e Ensino, garantir o funcionamento e a legalidade,
registrar em prontuarios, relatorios, admissao e saida de alunos e funciondrios, redigir atas,
manter atualizado livros de: matricula, listagem de alunos, transferéncia, protocolo, ponto dos
funcionarios, oficios e expedi¢do de documentos. Auxiliar a gestdo no planejar, coordenar e

executar agdes dimensao administrativa e juridica.

X. Diretor Educacional Escolar: prestar atendimento a comunidade interna e externa da
Unidade Escolar, efetivar registros escolares e processar dados referentes a matricula, aluno,
professor e servidor de livros, certificados, fichas individuais, historicos escolares, formularios
e banco de dados, redigir e expedir correspondéncias oficiais. Apoiar, avaliar e possibilitar o
desenvolvimento do trabalho docente (avaliagdo e monitoramento dos professores,
investimento no desenvolvimento profissional de professores, manutencdo de culturas
colaborativas de trabalho. Definir metas, avaliagdes e responsabilidades (destaca-se a
autonomia/discricionariedade do diretor para estabelecer metas e planejar, além do uso de dados
para beneficiar os estudantes). Gestdo estratégica dos recursos (uso estratégico dos recursos
humanos e financeiros, alinhando-os aos propositos pedagogicos). Sistema de Lideranca
(atuagdo para além dos limites da escola, estabelecendo relagcdes com outras escolas para a troca

de experiéncias e boas praticas).

XI. Coordenador Técnico de Programas e Projetos — SEMED: Gerir, acompanhar,
monitorar, delegar acdes de todos os programas e projetos firmados parceria com a Prefeitura
Municipal de Tocantinia junto com a Secretaria Municipal de Educacgdo. Orientar os gestores
escolares quanto ao planejamento, a execucao das despesas e a prestacao de contas dos recursos

liberados pelo Programa Dinheiro na Escola (PDDE).

XII. Coordenador Pedagogico Escolar: Organizar, orientar, articular agdes pedagogicas de
acordo a legislacdo educacional, garantindo os direitos de aprendizagens para o ciclo de
alfabetizagdo, ter como prioridade desenvolvimento das 10 (dez) competéncias da BNCC,
assim como garantir que habilidades e competéncias sejam alcangadas. Desenvolver, aplicar e

mensurar dados internos e externos, assim como prestar suporte € aos coordenadores das
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Unidades de Ensino. Auxiliar a gestdo no planejar, coordenar e executar agdes na dimensdo

pedagogica.

XIII. Coordenador Pedagégico — SEMED: Articular agdes pedagdgicas de acordo a
legislacdo educacional, desenvolver, aplicar ¢ mensurar dados internos e externos, organizar,
orientar estratégias pedagdgicas para implantacdo de acdes pedagogicas com foco na
aprendizagem dos alunos com base em dados, assim como prestar suporte aos diretores e

coordenadores das Unidades de Ensino.

XIV. Coordenador Pedagogico de Apoio Educacional Indigena: Organizar, prestar apoio
as agdes pedagogicas de acordo a legislagdo educacional, aplicar exames internos e externos,
assim como prestar apoio aos Coordenadores e a Diretores das Unidades de Ensino. Observar
se os elementos da cultura Akwe/Xerente sao inseridos no processo de aprendizagem, propor

intervengdes quando necessario.

XV. Coordenador Pedagogico de Educacao Infantil: Organizar, orientar, articular agcdes
pedagogicas de acordo a legislagdo educacional, garantindo os direitos de aprendizagem, assim
como as experiéncias e vivencias. Desenvolver, aplicar e mensurar dados internos e externos,
assim como prestar suporte aos coordenadores da Unidade de Ensino. Auxiliar a gestao no

planejar, coordenar e executar acdes na dimensao pedagogica.

XVI. Supervisor do Programa de Alimentacdo: realizar a gestdio do programa de
alimentac¢do escolar nas suas visitas as escolas, mediante orientagdo aos Diretores das Unidades
de Ensino; administrar a garantia do cumprimento das Resolu¢des do Programa de Alimentagao
Escolar (PNA)/FNDE e Vigilancia Sanitaria; gerir o controle de estoque, cumprimento do

cardapio, prazos e validade.

XVII. Assessor de Supervisiao e Inspecao: Assessorar a dire¢cdo das unidades de ensino,
prestar continua assisténcia didatico-pedagogica e legislagdo educacional. Orientar,
acompanbhar, auditar e avaliar a execu¢do das atividades relativas as instalagdes, funcionamento
e legalidade das Unidades de Ensino do municipio que atendam da Educagao Infantil ao Ensino

fundamental anos iniciais e finais, caracterizado pelo controle efetivo dos padroes de
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desempenho estabelecidos pelo Sistema de Ensino para a eficdcia tendo em vista a confianga

social na Educacao.
Art. 35 -Compete a Secretaria Municipal de Educacao:

I. Organizar, administrar, supervisionar, controlar e avaliar a agdo municipal no campo da

educagao;

II. Articular-se com Orgéos dos Governos Federais ¢ Estaduais, assim como aqueles de
ambito Municipal para o desenvolvimento de politicas e para a elaboracao de legislacdo

educacional, em regime de parceria;
III.  Apoiar e orientar a iniciativa privada no campo da educagao;

IV.  Administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal promovendo sua

expansao qualitativa e atualizacdo permanente;

V. Implantar e implementar politicas ptblicas que assegurem o aperfeigoamento do ensino

e da aprendizagem de alunos, professores e servidores;

VI.  Estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e investimento no

sistema educacional, assegurando sua plena utiliza¢do e eficiente operacionalidade;

VII. Propor e executar medidas que assegurem processo continuo de renovagdo e

aperfeicoamento dos métodos e técnicas de ensino;
VIIIL. Integrar suas acdes as atividades culturais e esportivas do municipio;

IX.  Pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizagdo permanentes das
caracteristicas e qualificagdes do magistério e da populacdo estudantil, atuando de maneira

compativel com os problemas identificados;

X. Assegurar as criangas, jovens e adultos, no ambito do sistema educacional do Municipio,

as condigdes necessarias de acesso, permanéncia e sucesso escolar;
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XI.  Planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao programa de assisténcia
escolar, no que concerne a sua suplementagdo alimentar, como merenda escolar e alimentagao

dos usuarios de creches e demais servigos publicos;

XII. Proceder, no ambito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle financeiro dos recursos
or¢amentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de pessoas e recursos materiais
existentes, em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder

Executivo;

XIII. Implantar politica de qualificagdo profissional, quando necessario, na area artistico-

cultural;
XIV. Promover o desenvolvimento qualitativo da Politica Municipal de Educacao;

XV. Promover a oferta de vagas nos estabelecimentos municipais de ensino fundamental, de
acordo com a demanda comunitéria, mediante programas, acdes e parceiras que busquem a

autossuficiéncia no setor;

XVI. Controlar e fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino, com a

observancia dos principios e normas educacionais;

XVII. Promover agdes de desenvolvimentos das atividades educacionais visando a um maior

e melhor atendimento a comunidade;

XVIIIL.Promover os meios e agdes necessarios ao amplo atendimento das atribuigdes

constitucionais e legais do municipio, no campo da educacio;
XIX. Promover o desenvolvimento do desporto, integrado como a atividade educacional,

XX. Planejamento, aplicagdo e fiscalizagdo da distribuicdo dos meios necessarios a
alimentac¢do supletiva dos alunos matriculados em estabelecimentos de ensino fundamental do

Municipio;
XXI. Zelar pelo patrimonio histérico municipal;

XXII. Outras atividades nos termos do seu regimento.

Pégina4‘8

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 48 de 72



07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

SECAO XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 36 — Compoem a Secretaria Municipal de Assisténcia Social os seguintes cargos:
I. Secretario de Assisténcia Social;

I1. Secretario Executivo de Assisténcia Social: assistir ao Secretdrio na supervisao e
coordenagdo das atividades dos departamentos integrantes da estrutura da Secretaria e das
entidades a ela vinculadas; auxiliar o Secretario na defini¢do de diretrizes e na implementagao
das acdes em assisténcia social; supervisionar e coordenar as atividades relacionadas aos
Sistemas Municipais de planejamento e orcamento, organizacdo € modernizacao
administrativa, recursos da informag¢ao e informadtica, recursos humanos e de servigos gerais,

no ambito da Secretaria de Assisténcia Social.

III.  Secretario Executivo dos Conselhos de Assisténcia Social: subsidiar diretamente
comissoes e grupos de trabalhos, bem como eventos indicados ou realizados pelo Conselho;
comunicar, para manter as informacoes atualizadas, alteracdes de membros nas comissdes € nos

grupos de trabalho.

IV. Diretor de Compras e Licitacdo: receber ¢ dar os devidos encaminhamentos as
solicitacdes de compras encaminhadas pelos departamentos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e pelo acompanhamento, controle e fiscalizagdo dos procedimentos
licitatérios e contratos para aquisicdo de bens ou servigos no ambito do Fundo Municipal de

Assisténcia Social;

V. Assessor Técnico de Assisténcia Social: prestar assessoria e/ou consultoria relativas a
assuntos de sua area de atuagdo; prestar apoio e assessoramento ao Secretario, Secretario
Executivo de Assisténcia Social no desempenho de suas atribui¢cdes, coordenando e

organizando as atividades técnicas, juridicas, administrativas.
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VI.  Diretor de Gestao do SUAS: prestar assessoria e suporte técnico para a gestao, ainda,
dar apoio as redes socioassistenciais, bem como, implementar a politica de assisténcia social

no municipio, dando subsidios para a execucdo e avaliagao das mesmas.

VII. Diretor de Proteciio Social Basica: garantir a implantagdo e implementagao politica e
administrativa da gestao publica municipal na protecao social basica, por meio da coordenagao
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), bem como assessorar diretamente o
Secretario e o Prefeito Municipal no planejamento, monitoramento e avalia¢do e definicdo de
programas projetos, servigos € beneficios sociais da prote¢do social bésica com vistas a
qualificar a Politica de Assisténcia Social, além de coordenar as demais tarefas e diretrizes

politicas estabelecidas pelo Secretario ou Prefeito Municipal.

VIII. Diretor de Programas Habitacionais: fornecer subsidios para a definicao de politicas
habitacionais do Municipio; promover a elaboracdo de planos de habitagdo para areas de
ocupa¢ao desordenada do Municipio, de acordo com a politica municipal de habitagdo, em
conjunto com as areas afins; promover, em articulacio com as demais dareas afins,
levantamentos de dados e informagdes socioecondmicas das areas de interesse social e areas
periféricas de ocupagdo desordenada, para subsidiar as diversas agdes da Secretaria; gerenciar
nucleos gestores dos programas habitacionais, garantindo a organiza¢do ¢ manutengdo das
rotinas operacionais necessarias a producao dos resultados esperados; gerenciar os projetos de
construgdo, recuperacao e reconstru¢ao de habitagdes, em conjunto com as areas afins da
Administragdo Municipal, visando atender as demandas habitacionais; promover a remog¢ao e
o assentamento das familias, em 4reas de interesse social predeterminadas, assim como
controlar e manter registro das transferéncias destas familias; promover a melhoria nas
condig¢des de habitabilidade e no padrao estético dos imoveis localizados em areas de interesse
social; participar, em conjunto com as areas afins, das negociagdes com a comunidade sobre os
assentamentos a serem efetivados, conscientizando- a sobre os seus direitos e deveres; propor
a elaboragdo de convénios para o desenvolvimento de projetos; executar outras atividades
correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

IX. Coordenador do CRAS: coordenacdo de servigos e programas de protecdo social

basica; promocao do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; facilitar o acesso
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das familias aos programas de transferéncia de renda; coordenar os trabalhos para que sejam
produzidos, através da vigilancia social, a produgdo e sistematizacdo de informacdes que
possibilitem a construcao de indicadores e indices locais das situacdes de vulnerabilidades e

riscos sociais;

X. Coordenador do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia: Coordenar o
cadastramento e sua devida atualiza¢dao das familias em situacao de vulnerabilidade social do
Municipio de forma a integrada com outras secretarias demandatarias de dados cadastrais;
coordenar, junto com o gerente de vigilancia social, o sistema de dados e informagdes de
Cadastro dos Programas Sociais do Governo Federal e Estadual, contextualizando-os a
realidade e sistemas do Municipio; dialogar com a diretoria de informatica da Secretaria
Municipal de Administragdo no sentido de atualizar e qualificar os sistemas de informacao e
analise de cadastramentos de programas e servigos sociais; contribuir com o planejamento,
monitoramento e avaliacdo, a ser feita pela Secretaria sob o comando do Secretario e do Gerente
da Vigilancia Social com vista a maior eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos

e projetos na qualidade de vida dos usudrios; outras atividades afins.

XI. Coordenador do Programa Crianca Feliz: aprimorar as acdes de articulagdo no
territério e apoiar as equipes de Supervisores e Visitadores no caso de ocorréncia de ampliacao

da meta fisica pactuada.

XII. Assessor Técnico de Assisténcia Social (Técnico de Referéncia):prestar assessoria
e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagdo; prestar apoio € assessoramento ao
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS no desempenho de suas

atribuigdes, coordenando e organizando as atividades técnicas, juridicas, administrativas.

XIII. Assessor Técnico de  Vigilancia Socio Assistencial: producao,
sistematizagdo, analise e disseminacdo de informagdes das situagdes de vulnerabilidade e risco
que incidem sobre familias e individuos e dos eventos de violagdo de direitos em determinados
territorios, bem como do tipo, volume e padrdes de qualidade dos servigos ofertados pela rede

Socioassistencial.
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XIV. Assessor Técnico de Orientacio Social: orientar familias inscritas em programas
sociais, mediar conflitos, contribuir com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia e
realizar atividades socioeducativas que estimulem a convivéncia familiar e a socializagdo com

a comunidade.

XV. Assessor Técnico do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia: realizar o
atendimento inicial das familias e agendar as entrevistas, realizar as entrevistas nos postos de
atendimento e na residéncia da familia, vistas domiciliar, digitagdo dos dados coletados no

Sistema de Cadastro tnico.

XVI. Assessor Master do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia: realizar o
lancamento de dados, acompanhamento e gestdo dos programas estaduais e federais de

assisténcia social e transferéncia de renda.

XVII. Assessor Técnico de relacionamento dos Povos Tradicionais e Especificos: planejar,
coordenar e executar a politica de comunicagado social; assessorar no relacionamento dos Povos
Tradicionais e Especificos junto a Assisténcial Social; articular, fomentar, propor, coordenar e
monitorar agdes, programas, iniciativas e instrumentos de atendimento das demandas dos Povos
Tradicionais e Especificos junto a Assisténcia Social ¢ CRAS — Centros de Referéncia da

Assisténcia Social.

XVIII.Supervisor do Programa Crianca Feliz: atender as especificidades do programa, no
tocante a0 acompanhamento, aplica¢do e desenvolvimento das suas atividades, devendo este
possuir formacdo de nivel superior nas areas estabelecidas pela Resolucdo n® 17/2011 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS; supervisionar, organiza¢ao € orientar o
trabalho técnico junto aos visitadores, além de articular com o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e demais servigos das politicas setoriais, as necessidades e demandas

das familias que surgem nas visitas.

Art. 37 — Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
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I. Executar a Politica Municipal de Assisténcia Social em conformidade com o Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS ¢ a Lei

Organica de Assisténcia Social;
II. Elaborar o Plano Municipal da Assisténcia Social;

III.  Elaborar com participacdo dos Diretores de Departamentos, a peca orgamentéria da

politica municipal de assisténcia social;

IV.  Organizar e gerir a rede municipal de inclusdo e prote¢do social, composta de servigos

de cunho governamental e ndo governamental;

V. Organizar os servigos de Assisténcia Social com base no tipo de Protecao Social Basica

e Especial, referente a natureza e niveis de complexidade do atendimento;

VI.  Planejar, gerenciar e executar programas, projetos e servicos de Protecao Social Basica,
que tem como objetivos prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de

potencialidades e aquisi¢des e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;

VII. Planejar, gerenciar e executar as a¢des de Protecdo Social Especial abrangendo os

servigos de média e alta complexidade;

VIII. Desenvolver programas especializados voltados a protecao de familias e individuos em
situagdo efetiva de risco pessoal e social, bem como as medidas socias educativas voltadas aos

adolescentes e adultos;

IX. Cadastrar, assessorar ¢ monitorar as acdes da rede privada de Assisténcia Social e de

Beneficéncia,

X. Propiciar a participagdo da populacdo, por meio de organizagdes representativas, na

formulagdo das politicas e no controle das acdes sdcio assistenciais;

XI.  Promover cursos de qualificagdo social e profissionalizante com vistas a minimizar o

impacto do desemprego na cidade;

XII. Criar programas e projetos voltados a geracao de renda;
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XIII. Propor e coordenar o sistema de avaliagdo permanente de programas e projetos;

XIV. Estabelecer os padroes de qualidade, formas de acompanhamento e instrumental de

monitoramento das agdes governamentais € ndo governamentais;

XV. Informar os consumidores quanto aos seus direitos e obrigagdes, orientar o cidadao nas

relacdes de consumo, intermediando conflitos de interesse;

XVI. Elaborar em parceria com as Secretarias pertinentes, a politica municipal de moradia

popular;

XVII. Articular-se com as politicas no ambito dos demais 6rgaos da Prefeitura Municipal, com
0 objetivo de integracdo das agdes com vistas a inclusdo dos destinatarios da politica de

assisténcia social;
XVIII. Outras atividades nos termos do seu regimento.
SECAO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 38 -Compdem a Secretaria Municipal de Satude:
I. Secretaria de Saude;

IL. Secretaria Executiva de Saude: assistir ao Secretdrio na supervisao e coordenacao das
atividades dos departamentos integrantes da estrutura da Secretaria e das entidades a ela
vinculadas; auxiliar o Secretario na defini¢ao de diretrizes € na implementacao das acdes em
saude; supervisionar e coordenar as atividades relacionadas aos Sistemas Municipais de
planejamento e or¢gamento, organizacao e modernizagdo administrativa, recursos da informagao

e informatica, recursos humanos e de servigos gerais, no ambito da Secretaria de Satude.

III.  Diretor de Satide: Administrar as atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Saunde, assistir diretamente o(a) Secretario(a) Municipal de Satde e Secretario(a)
Executivo(a) de Saude no desempenho de suas atribuicdes, realizando a integragao politica

administrativa dos representantes das diversas areas da Secretaria e substituindo-os nos seus
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afastamentos. Acompanhar a apoiar as atividades relacionadas ao setores da Secretaria
Municipal de Saude, encaminhando suas demandas aos setores competentes, com o objetivo de
assegurar resposta ao mesmo. Assessorar o setor de Programas da Secretaria Municipal de
Satde que tem como objetivo manter as demandas de alimentacao dos sistemas do Ministério

da Saude.

IV.  Secretaria Executiva dos Conselhos da Satude: subsidiar diretamente comissoes e
grupos de trabalhos, bem como eventos indicados ou realizados pelo Conselho; comunicar, para
manter as informacgdes atualizadas, alteragdes de membros nas comissdes € nos grupos de

trabalho.

XI. Diretor de Compras e Licitacdo: receber e dar os devidos encaminhamentos as
solicitagcdes de compras encaminhadas pelos departamentos da Secretaria de Saude e pelo
acompanhamento, controle e fiscalizacdo dos procedimentos licitatérios e contratos para

aquisi¢ao de bens ou servi¢os no ambito do Fundo Municipal de Saude.

XII. Diretor de Almoxarifado e Patrimoénio: coordenar e supervisionar os servigos de
recebimento, conferéncia, guarda e distribui¢do de bens permanentes no ambito do campus;
efetuar a identificagdo patrimonial dos bens; extrair, conferir ¢ encaminhar relatdrios,
comunicando as alteracdes no sistema patrimonial para o correspondente registro contabil;
manter atualizado os Termos de Responsabilidade de uso de bens patrimoniais; coordenar e
supervisionar os servigos de recebimento, conferéncia, guarda e distribuicdo de bens de
consumo; receber e conferir os materiais recebidos e atestar as respectivas notas fiscais, quando
se tratar de bens de sua competéncia; receber, conferir ou solicitar a conferéncia pelo
requisitante, e distribuir os materiais de consumo solicitados pelos setores do campus através
do sistema de gestdo; controlar as necessidades de aquisicdo de material de consumo para fins
de reposi¢ao de estoque; orientar os requisitantes e fiscais quanto ao correto recebimento e
conferéncia de material, para fins de realizag¢do de ateste de nota fiscal ou pedidos de correcdo
ao fornecedor; atender as solicitacdes de 6rgaos de controle no que tange a sua area de atuagao;

operacionalizar os sistemas de gestdo internos e externos.
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V. Diretor de Transportes: coordenar a frota de veiculos automotores da Secretaria
referente a quantidade, marca, modelo, combustivel e situagdo de manutengdo especifica,
coordena e controla o quadro de motorista da pasta emitindo as autorizagdes para dirigir em
conformidade com a legislagdo vigente, solicita a aquisi¢ao de bens e servigos para veiculos
pertencentes a Secretaria, mantém as planilhas atualizadas do consumo de combustivel, 6leo,
lubrificantes, material e pecas em geral de cada veiculo, coordena os recursos humanos de seu
setor, controle de gastos com a frota, quilometragem e, responsabiliza-se com a organizacao da

escala de trabalho e viagens.

VI.  Assessor Técnico de Saude: executar a digitacdo, acompanhamento, langamento de
dados, estatisticas e atualizagdo dos diversos programas realizados pelos governos estadual e

federal, especialmente aqueles que implicam no repasse de recursos financeiros ao Municipio;

VII. Diretor de Aten¢ao Basica: coordenar a atuagdo e promover a integragao das geréncias,
coordenacdes e supervisdes no ambito da UBS, organizar, coordenar e supervisionar as
atividades da atenc¢do primaria a satide, bem como a execugdo de planos e programas, segundo
orientagdo normativa técnica, participar do planejamento e elaboragdo integrada da politica,
planos e programagdes municipais de saide, coordenar as atividades sob sua geréncia,
coordenar a prestacdo de assisténcia a saide em sua area de atuacdo, acompanhar a expansao
e/ou implantagao de novos servicos da Atencdo Basica garantindo o acesso aos municipes,
organizar a rede de atengao basica do municipio segundo os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Atencao Basica, implantando e implementando atividades, agdes e/ou programas

definidos.

VIII. Diretor de Programas: diagnosticar, adequar e orientar os fluxos regulatorios da
assisténcia em saude nas alimentagdes dos sistemas do Ministério da Satde, supervisionar a
organizagao ¢ de todas as producdes dos profissionais de satide, médicos, enfermeiros, agentes
comunitarios de saude e agentes de endemias, analisando o contetido dos documentos e papéis,
implementando no sistema operacional do Ministério da Saude, gerenciar e dar suporte técnicos
em todos os sistemas de informagdes que a Secretaria Municipal de Satde utiliza, manter a
atualizar o cadastro nacional de estabelecimento de saude: CNES, gerenciar o cadastramento

de usuarios do SUS ¢ a alimenta¢do no sistema do Cartdo Nacional de Saude — CNS.
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IX. Coordenador de Central de Regulagdo: promover a interlocu¢do entre o Sistema de
Regulacdo e as diversas areas técnicas de atencdo a saude, elaborar, disseminar e implantar
protocolos de regulacao do acesso, diagnosticar, adequar e orientar os fluxos regulatorios da
assisténcia; Organizar os fluxos de retorno de referéncia e contra-referéncia; Efetuar o
gerenciamento regulacdo médica, exercendo autoridade sanitdria para garantia do acesso, baseado
em protocolos, classificagdo de risco e demais critérios de priorizacdo, tanto em situagdo de
urgéncia quanto para procedimentos eletivos;

X. Coordenador de Vigilancia Sanitaria: executar as acdes de vigilancia e
monitoramento da situacdo sanitaria do Municipio, alimentando os programas estaduais e
federais com os dados municipais, zelar e fazer cumprir as leis e regulamentos sanitarios,

visando a prevenc¢ao e repreensao de tudo que possa comprometer a saude publica.

XI.  Coordenador de Endemias: Dirigir o Programa Municipal de Combate as Endemias,
atuando junto ao Gestor Municipal de Saude prestando-lhe a Assessoria técnica necessaria para
prestagdo de contas das agdes desempenhadas pelos Agentes de Combate as Endemias (ACE).
XII. Coordenador da UBS: Conduzir o planejamento e elaboracdo integrada da politica,
planos e programac¢ao municipal de saude; Participar do planejamento e elaboragdo integrada da
politica, planos e programag¢do municipal de satide, bem como coordenar as atividades sob sua
gerencia, acompanhar e avaliar os indicadores de satde e metas estabelecidas no plano de agao,
além de elaborar e executar acdes de intervengdo quando necessario conforme o resultado,
participar e coordenar a¢des e atividades relacionadas a Politica de Educacdo permanente,
organizar a rede de atencao basica do municipio segundo os principios e diretrizes da Politica
Nacional de Atencao Baésica, implantando e implementando atividades, acdes e /ou programas
definidos, analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua geréncia, expondo motivos,

pareceres e informagdes necessarias, executar outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Fica estabelecido como requisito para ocupagdo do Cargo de Coordenador

de UBS a graduacao em Enfermagem.

XIII. Coordenador do PSF: garantir o planejamento em satude, a gestdo e organizacdo do
processo de trabalho, coordenagao das ag¢des no territério e integracao da Unidade de Saude da

Familia PSF zona rural (USF) com outros servigos.
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XIV. Coordenador do NASF: garantir a cogestdo do trabalho, desenvolver oficinas e
encontros entre profissionais NASF e das equipes SF, reunides com gerentes e a participagdo

integrativa da supervisao de saude.

XV. Coordenador de Satide Bucal: Coordenar, planejar, normatizar a execucdo da
assisténcia odontologica segundo normas técnicas e boas praticas, conforme seu nivel de
complexidade, obedecendo aos principios e diretrizes do SUS e a politica municipal de satde;
Organizar, supervisionar e controlar as atividades relativas manuten¢do e conservacdo das
instalacdes e equipamentos; Acompanhar a situagdo da SB no municipio, monitorando sua
cobertura, produc¢ao, alcance de metas e indicadores; Avaliar a producao das ESB mensalmente;

Proporcionar condi¢des de trabalho para as ESB;

XVI. Assessor Técnico de Epidemiologia: prestar assessoria e/ou consultoria relativas a
assuntos de sua area de atuagdo; prestar apoio e assessoramento ao Coordenador de Endemias
no desempenho de suas atribui¢des, coordenando e organizando as atividades técnicas,
juridicas, administrativas; realizar o lancamento de dados referentes ao panorama

epidemiologico do Municipio.
Art. 39 -Compete a Secretaria Municipal de Saude:

I. Desenvolver e executar as politicas e os planos e programas na area da satide no ambito
do Municipio, voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacao em geral, prestando-
lhe assisténcia, mantendo servigos na ldgica da atencao integral, por meio da atuagdo de equipe

multiprofissional;

I1. Executar o processamento e realizar a receita e a despesa da pasta, no Municipio,
respondendo seu titular como gestor e ordenador geral da despesa na area da saude e do Fundo

Municipal de Saude;

III.  Distribuir medicamentos e exercer a fiscalizacdao da saiide mediante o desenvolvimento
de acdes e servigos para a promogao, prevencao e assisténcia, planejados a partir da avaliagao

epidemioldgica e socioecondmica, considerando as especificidades locais;
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IV.  Promover acdes de educacdo permanente em saude, objetivando a autonomia dos
usuarios, seus grupos familiares e comunidade; bem como dar execucdo as determinagdes e
diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e

atribui¢des pelo mesmo delegado.

V. Estabelecer a politica de satide em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelos

sistemas: Estadual e Federal de saude publica;

VI.  Promover as medidas de aten¢ao a satide da populagao;

VII. Prestar assisténcia hospitalar, médico - cirurgica, por meio de unidades especializadas;
VIII. Implementar meios de preservagdo do cancer;

IX. Manter o controle e o combate a doencas epidemiologicas;

X. Fiscalizar e controlar as condigdes sanitarias, de higiene e saneamento, da qualidade de

medicamento e alimentos, da pratica profissional médica e paramédica;
XI.  Combater a desnutri¢ao;

XII. Elaborar pesquisa, estudo e avaliacdo da demanda de atengao médica e hospitalar, face

as disponibilidades previdenciarias e assistenciais publicas e particulares;
XIII. Controlar a vigilancia sanitaria;

XIV. Promover campanhas educacionais e de orientagdo a comunidade, visando a

preservacao das condigdes de saude da populacao;

XV. Promover estudo e pesquisa de fontes de recursos financeiros para o custeio e

financiamento dos servigos e instalagdes médicas e hospitalares;
XVI. Incentivar a producgao e distribuicdo de medicamentos;

XVII. Integrar-se com entidades publicas e particulares, visando a consolidacao da politica de

saude;

XVIII. Elaborar planos e programas para efetivagao da assisténcia médico-hospitalar;
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XIX. Executar a politica de controle de zoonoses;

XX. Planejar, coordenar e executar politicas relacionadas a Vigilancia Sanitarias, Satude
Bucal, Saude Sexual, Saude da Mulher, Satde da Crianca ¢ do Adolescente, Saude do Idoso e

das pessoas portadoras de deficiéncias em conjunto com as demais esferas de poder;
XXI. Administrar as unidades de saude do Municipio;
XXII. Proceder ao controle sobre a regularizacao de documentos dos veiculos da Secretaria;

XXIIIL. Promover a implantagdo no Municipio, de programas de competéncia da Unido e do

Estado na busca de melhorias sociais;

XXIV.Organizar e exercer o controle do quadro de pessoal estatudrio e em comissao dos 6rgaos

da Administragao Municipal,

XXV. Promover a¢des de modernizagdo e aperfeigoamento da maquina, para o constante

aumento de sua eficiéncia;

XXVI. Registrar e controlar o patrimonio municipal, identificando-o por d6rgaos e setores,
promovendo sua conservagdo, remanejamento de acordo com as necessidades da
Administragdo e, anualmente, conforme a sua depreciacdo, propondo a baixa de maquinas e

equipamentos;

XXVIL. Elaborar, coordenar, atualizar e controlar a execugdo de planos e programas de
planejamento da agdo governamental, assim como a execugdo das agdes de desenvolvimento
social, urbanistico e de meio ambiente, e sua adequagao as prioridades estabelecidas na politica

de desenvolvimento do Municipio, de durag¢do anual ou plurianual,

XXVIII. Elaborar instrumentos normativos, em articulagdo com a assessoria juridica

municipal, que assegurem o ordenamento;

XXIX. Realizar estudo sobre liberagdes de recursos para investimentos, em articulacdo com a

Diretoria de Administragao;
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XXX. Apoiar as secretarias municipais na promocao e captagao de recursos financeiros, junto
aos 6rgdos, entidades e programas internacionais, federais, e estaduais para a consecuc¢do dos

objetivos definidos nos planos e programas municipais;

XXXI. Estabelecer fluxo permanente de informagdes de natureza institucional, e econdmico-

social e financeira, entre os 6rgdos integrantes do sistema municipal de planejamento;

XXXII. Manter atualizados os dados estatisticos e informativos do Municipio;
XXXIII. Exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes;
TITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 — O Poder Executivo Municipal fica autorizado a realizar a Contratagdo Temporaria de

Pessoal nos casos de necessidade e excepcional interesse publico nas seguintes hipdteses:
I. Assisténcia a situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

IL. Combate a surtos endémicos, pragas, doencas e surtos que ameacem a saude publica,

bem como sanidade animal e vegetal;

III.  Atendimento de programas de governo decorrente de convénio ou acordos bilaterais

com outros 6rgaos publicos;

IV.  Caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento, cessdo ou licenga de servidores
ocupantes de cargos efetivos, quando o servi¢o publico nao puder ser desempenhado a contento

com o quadro remanescente;

V. Caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou emergenciais que nao

justifiquem a criag@o ou provimento de cargos;

VI.  Atuacdo nas areas da administracdo, educacdo, assisténcia social e saude, quando

esgotada a lista classificatoria do concurso publico até a realizagdo do novo certame.
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Art. 41 -O Chefe do Executivo, na execu¢do orgamentdria, promoverd sua adequagdo as
atividades de cada 6rgio e entidade, e & nova estrutura da Administracio Municipal, sem

prejuizo do valor global fixado.

Art. 42 — Em caso de servidor efetivo, em exercicio de uma das fungdes de confianca e optando
por sua remuneracao de seu cargo efetivo, fara jus a gratificacdo de 20% até 50% do Valor do
Cargo de provimento em Comissao que estiver ocupando, de acordo com a complexidade da

fungao.

Art. 43 — Os pagamentos dos valores previstos nesta Lei ficam condicionados a existéncia de

or¢amento e dotagdo orcamentaria especifica.

Art. 44 — Fica determinado o remanejamento das Dotagdes Orcamentdrias destinadas ao
desenvolvimento de Obras e Infraestrutura, as quais encontravam-se originariamente alocadas
na Secretaria Municipal de Administracao e Finangas, devendo doravante serem alocadas no

or¢amento da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
Art. 45 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.
Art. 46 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Complementar 009/2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TOCANTINIA, ESTADO DO
TOCANTINS, ao primeiro dia do més de margo de 2024.

JOAO ALBERTO COELHO MACHADO

Prefeito em Exercicio
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ANEXO 1

RELACAO DE CARGOS, QUANTITATIVOS E VENCIMENTOS

GABINETE DO PREFEITO
QUANTIDADE ,
SN e NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Prefeito Lei Especifica
01 Vice-Prefeito Lei Especifica
01 Chefe de Gabinete DAS X
01 Secretario Executivo de Gabinete DAS VIII
01 Assessor de Comunicagao e Articulagdo Institucional DAS VIII
01 Diretor de Gabinete do Prefeito DAS VI
01 Secretario da Junta de Servigo Militar DAS 1V
03 Assessor Técnico do Gabinete DAS 1
02 Assessor Especial de Governanca DAS X
01 Assessor Técnico Juridico DAS IX
01 Diretor de Transportes DAS VIII
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
QUANTIDADE )
DE CARGOS NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Controlador Geral DAS X
01 Coordenador de Controle de Interno DAS VI
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01 Assessor Técnico de Controle Interno DAS I
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
QUANTIDADE ,

SN e NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Secretario de Administragdo e Finangas Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Administragdo e Finangas DAS VIII
01 Gerente Municipal de Convénios — GMC DAS X
01 Coletor Municipal DAS IX
01 Diretor de Recursos Humanos DAS IX
01 Coordenador de Recursos Humanos DAS VII
02 Diretor de Receitas DAS VI
01 Diretor de Compras e Licitagdes DAS VIII
01 Diretor de Almoxarifado e Patrimonio DAS VII
01 Diretor de Transportes DAS VIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
QUANTIDADE )

DE CARGOS NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Secretario de Obras e Infraestrutura Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Obras e Infraestrutura DAS VIII
01 Diretor de Obras e Infraestrutura DAS VI
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01 Assessor Técnico de Obras e Infraestrutura DAS1
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
QUANTIDADE .
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS
01 Secretario de Planejamento Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Planejamento DAS VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
QUANTIDADE .
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS
01 Secretario de Juventude e Esporte Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Juventude e Esporte DAS VIII
01 Diretor de Juventude e Esporte DAS I

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA, INDUSTRIA E

COMERCIO
QUANTIDADE .
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS

Secretario de Agricultura, Pecuaria, Industria e

01 _ Lei Especifica
Comércio
Secretario Executivo de Agricultura, Pecuaria, Inddstria

01 DAS VIII

e Comércio

Pégina6 5

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 65 de 72



07 de outubro de 1953

ESTADO DO TOCANTINS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA

Gabinete do Prefeito

01 Coordenador do Servigo de Inspe¢ao Municipal - SIM DAS VI
01 Supervisor de Inspe¢do Sanitaria do SIM DASI
03 Coordenador de Maquinas Zona Rural DAS VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
QUANTIDADE ,
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS
01 Secretario de Turismo Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Turismo DAS VIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
QUANTIDADE ,
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS
01 Secretario de Cultura Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Cultura DAS VIII

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DOS POVOS INDIGENAS

QUANTIDADE

NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS
01 Secretario de Desenvolvimento dos Povos Indigenas Lei Especifica
Secretario Executivo de Desenvolvimento dos Povos
01 DAS VIII
Indigenas
01 Coordenador de Desenvolvimento dos Povos Indigenas DASI
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Assessor Técnico de Desenvolvimento dos Povos
02 DAS1
Indigenas

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO BASICO

QUANTIDADE ,
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS

01 Secretario de Meio Ambiente ¢ Saneamento Basico Lei Especifica
Secretario Executivo de Meio Ambiente e Saneamento

01 DAS VIII
Basico

01 Diretor de Meio Ambiente DAS VI
Assessor Técnico de Meio Ambiente e Saneamento

01 DAS 1
Basico

01 Coordenador da Defesa Civil DAS VI

01 Coordenador de Meio Ambiente DASV

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
QUANTIDADE )
NOME DOS CARGOS NIVEL
DE CARGOS

01 Secretario de Educacdo Lei Especifica

01 Superintendente de Educagdo Lei Especifica

01 Diretor de Compras e Licitagdes DAS VIII

01 Diretor de Transporte DAS VIII

01 Coordenador de Transporte Zona Rural DAS VI

Pégina6 7

Data de Publicagéo na Plataforma: 01/03/2024
Prefeitura Municipal de Tocantinia-TO
lei-complementar-n-010-2024.pdf - Pagina 67 de 72



PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE TOCANTINIA
Gabinete do Prefeito

01 Coordenador Financeiro DAS I
01 Coordenador de Servicos Gerais DAS 1
01 Secretario Executivo dos Conselhos da Educacdo DAS 11
02 Assessor Técnico Educacional DAS 1
06 Secretario Educacional Escolar DASV
06 Diretor Educacional Escolar Lei Especifica
03 Coordenador Técnico de Programas — SEMED Lei Especifica
12 Coordenador Pedagogico Escolar Lei Especifica
03 Coordenador Pedagogico - SEMED Lei Especifica
o1 Coordenador Pedagogico de Apoio Educacional DAS VII
Indigena
01 Coordenador Pedagogico da Educacao Infantil DAS VI
01 Supervisor do Programa de Alimentagao DAS VI
01 Assessor de Supervisao e Inspegao Lei Especifica
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
QUANTIDADE :

TR (AT NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Secretario de Assisténcia Social Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Assisténcia Social DAS VIII
o1 Secretario Executivo dos Conselhos da Assisténcia DAS V

Social
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01 Diretor de Compras e Licita¢des DAS VIII

01 Assessor Técnico de Assisténcia Social DASV

01 Diretor da Gestao SUAS DAS VIII

01 Diretor da Protecdo Social Basica DAS VIII

01 Diretor dos Programas Habitacionais DAS VII

01 Coordenador do CRAS DAS IX
Coordenador do Cadastro Unico e Programa Bolsa

01 DAS VII
Familia

01 Coordenador do Programa Criancga Feliz DAS VII
Assessor Técnico de Assisténcia Social (Técnico de

03 DAS 11
Referéncia)

01 Assessor Técnico de Vigilancia Socio Assistencial DAS V
Assessor Técnico de Orientagao Social — SCFV; PAIF;

10 DAS IV
PCF
Assessor Técnico do Cadastro Unico e Programa Bolsa

02 DAS 11
Familia
Assessor Master do Cadastro Unico e Programa Bolsa

01 DAS 11
Familia

01 Supervisor do Programa Crianga Feliz DAS VIII
Assessor Técnico de relacionamento dos Povos

01 DAS 11

Tradicionais e Especificos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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QUANTIDADE )

DE CARCOS NOME DOS CARGOS NIVEL
01 Secretario de Satde Lei Especifica
01 Secretario Executivo de Saude DAS VIII
01 Diretor de Satude DAS VI
01 Secretario Executivo dos Conselhos da Saude DAS IV
01 Diretor de Compras e Licita¢des DAS VIII
01 Diretor de Almoxarifado e Patrimo6nio DAS VII
01 Diretor de Transporte DAS VIII
06 Assessor Técnico de Saude DAS 1
01 Diretor da Atengédo Basica DASTI
01 Diretor de Programas DAS VI
01 Coordenador da Central de Regulacdo DAS VI
01 Coordenador de Vigilancia Sanitaria DAS VI
01 Coordenador de Endemias DAS VI
01 Coordenador da UBS DAS X
01 Coordenador do PSF DAS1
01 Coordenador do NASF DAS VII
01 Coordenador de Satude Bucal DAS IV
01 Assessor Técnico de Epidemiologia DASV
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ANEXO II

QUADRO DE NIiVEIS E VENCIMENTOS

CATEGORIA SIMBOLO VENCIMENTO
I RS 1.450,00
1 RS 1.500,00
I RS 1.600,00
v RS 1.700,00
CARGOS DE
8 v RS 1.800,00
DIRECAO E
ASSESSORAMENTO VI RS 2.200,00
SUPERIOR — DAS
VII R$ 2.600,00
VIII R$ 2.800,00
IX RS 3.600,00
X RS 4.300,00
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